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El copago hospitalario
puede afectar a casi
10.000 granadinos 312

Fran Fernández grabará
su disco en directo en
Isabel la Católica3AT42

El Granada CF busca ante
el Valencia su primera
victoria en casa 3DP 2 A 5

Año XI Número 3.626 1,10€ Con QUO POCKET: 0,50€ más

El Rey tendrá que someterse
a una segunda operación
● El doctor
Cabanela opta por
una sustitución en
dos fases de la
prótesis infectada

● Don Juan Carlos
se recupera con
normalidad tras
casi tres horas
en el quirófano

JORNADA DE TRABAJO

Antes de ingresar
en el hospital el Rey
recibió credenciales
de 16 embajadores

UN ESPECIALISTA LLEGADO DE LA CLÍNICA MAYO, DE EEUU, PARTICIPÓ EN EL EQUIPO MÉDICO 326-27
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La Reina, los Príncipes de Asturias, Felipe y Letizia, y la infanta Elena abandonan el Hospital Quirón tras finalizar la operación practicada al Rey.

La UGR ofrece en
septiembre más de
2.000 vacantes en
sólo 25 titulaciones

6-7 PARA LOS QUE HAN APROBADO SELECTIVIDAD

● La mayoría son de
Ciencias Sociales y
Humanidades, pero
este curso hay plazas
en grados de Ciencias
como Ingeniería Civil

Fermasa
teme por su
continuidad
si no consigue
recabar ayudas

8 RECINTO DE ARMILLA
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Ayer comenzó el proceso de ins-
cripción de la convocatoria de
septiembre en las universidades
andaluzas. El millar de estudian-
tes granadinos que han consegui-
do aprobar selectividad en esta
segunda ronda podrán optar, si
quieren estudiar en la Universi-
dad de Granada, a más de dos mil
plazas en 25 titulaciones de ocho
facultades. El pasado curso la
oferta fue algo mayor, con 29 tí-
tulos con plazas libres.

De los 1.690 estudiantes que se
presentaron a la convocatoria de
la pasada semana de las Pruebas
de Acceso a la Universidad
(PAU), el 74,86% aprobó. Así,
956 granadinos pueden optar a
una de las 2.114 plazas que toda-

vía quedan libres. Entre las titu-
laciones en las que es posible pre-
inscribirse hasta mañana jueves
destacan las que pertenecen a las
ramas de Ciencias Sociales y Ju-
rídicas y a Humanidades. Estas
áreas concentran la mayoría de
los grados con plaza. Sin embar-
go, también es posible realizar la
preinscripción en titulaciones de
Ingeniería y Arquitectura, como
Edificación –que para este curso
ofertaba 333 plazas y en la que
quedan libres 147 vacantes–, In-
geniería Civil (con una oferta de
200 plazas para este curso y que
el año pasado se quedó con una
nota de corte del 6,9) o Ingenie-
ría Informática (300 plazas).

En cuanto al resto de títulos en
los que hay opciones de entrar, la
mayoría pertenecen a Ciencias
Sociales y Jurídicas –Ciencias Po-
líticas y de la Administración, Re-
laciones Laborales y Recursos
Humanos, Geografía y Gestión
del Territorio– y a Arte y Huma-

nidades. Quienes opten por este
área pueden pedir entrar en Es-
tudios Árabes, Estudios France-
ses, Filología Hispánica, Filosofía
o Historia del Arte. Más reducida
en la oferta en Ciencias, aunque
todavía es posible acceder a Inge-
niería Química, Estadística o
Geología.

En total, según la información
facilitada por el portal de Distri-
to Único Andaluz, es posible en-
trar en 25 titulaciones, a las que
hay que sumar otras diez que se
imparten en los campus de la
UGR en Ceuta y Melilla. Todas
ellas se quedaron con una nota
de corte de 5 en la primera fase
de matriculación.

En cuanto a los resultados de la
selectividad que se conocieron
ayer, el mayor número de aptos

pertenecen al grupo de mejora, o
lo que es lo mismo, que se han pre-
sentado de nuevo a la PAU para
mejorar sus calificaciones de cara
al próximo proceso de matricula-
ción. Un 94,12% de los que se han
examinado para subir nota han
superado la prueba, y la nota me-
dia de acceso, según los datos fa-
cilitados por la Universidad de
Granada, es de 7,142. Le sigue en
porcentaje de aptos los que proce-
den de FP, con un 77,61% de apro-
bados, mientras que los que se
han presentado después de cursar
Bachillerato se han quedado en
un 72,96% de aptos.

La publicación de las listas de
admitidos se hará el próximo 30
de septiembre, salvo en el caso
de las plazas reservadas para ti-
tulados universitarios, que ten-
drán que esperar hasta el 7 de
octubre. El plazo de matrícula fi-
naliza el 2 de octubre para pri-
mera adjudicación y el día 9 pa-
ra la segunda.

Septiembre sólo
deja plazas en 25
carreras de la UGR

ESTUDIAR EN LA UGR | CONVOCATORIA DE SELECTIVIDAD

● La mayor parte de los grados pertenecen a
Humanidades y Ciencias Sociales ● Ingeniería Civil,
que el pasado curso se quedó en el 6,9, tiene vacantes

PEPE VILLOSLADA
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AGOTADAS

Ciencias de la Salud, sin plazas para
los estudiantes de septiembre
La única área en la que no hay plazas es Ciencias de
la Salud. En el resto, todavía es posible encontrar
vacantes en septiembre en la UGR. En Ingeniería y
Arquitectura es posible entrar en Edificación o In-
geniería Civil. Más amplia es la oferta en Ciencias
Sociales y Jurídicas (Documentación, Políticas o
Geografía), Humanidades (Estudios Árabes, France-
ses, Filosofía o Hispánicas) o Ciencias (Química, Es-
tadística o Geología).

NUEVA

Arqueología: estreno con 65 puestos
que no se han cubierto
La UGR oferta este curso una nueva titulación, la de
Arqueología, con 65 plazas que no se cubrieron en
la primera fase del proceso. En la misma Facultad
de Filosofía y Letras donde se imparte este recién
estrenado grado únicamente han cubierto la oferta

formativa tres de los catorce títulos ofertados:
Ciencias de la Música, Lenguas Modernas e Inglés.

CON PLAZAS

Títulos con un 5 de nota de corte
tras la primera fase
Los títulos en los que quedan plazas para esta con-
vocatoria se quedaron con una nota de corte de 5
en la anterior, que finalizó el pasado día 18 con la
quinta adjudicación. Cuando finalice esta segunda
fase también quedarán plazas libres, ya que han si-
do 956 los que han superado la Selectividad de sep-
tiembre y son 2.114 las plazas libres.

CALIFICACIONES

Las mejores notas de la selectividad,
para los alumnos repetidores
El mayor porcentaje de aptos en la fase general de
la selectividad de septiembre es para los que se han
presentado para mejorar nota (94,14%). Única-
mente seis han suspendido la fase general.

A las pruebas de acceso a la
Universidad se presentaron

1.690 alumnos.
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El informe de fiscalización del
sector público autonómico de los
ejercicios 2008 y 2009 elaborado
por el Tribunal de Cuentas revela
que la Universidad de Granada
(UGR) destinó 2,3 millones de
euros de 2007 a 2009 dentro del
plan de incentivos de jubilaciones
voluntarias anticipadas del per-
sonal docente e investigador. Es-
ta cantidad se destinó a las jubila-
ciones voluntarias de 78 docentes
durante esos tres años. De media,
cada profesor que participó de es-
te programa –que fue suspendido
el pasado curso– recibió un incen-
tivo de unos 30.000 euros.

Los datos recopilados por el in-
forme del Tribunal de Cuentas in-
dican que 2007 –cuando entró en
vigor– fue el año más exitoso de
esta iniciativa, ya que 34 docen-
tes se acogieron a dicho plan. En
2008 apenas fueron 17, mientras
que en 2009 el número de profe-
sores que se jubilaron voluntaria-
mente ascendió a 27. Camino dis-
tinto es el que tuvo la asignación
al programa. En 2007 se destina-
ron a estos incentivos 196.430 eu-

ros. En 2008 se incrementó la
partida hasta los 887.368 y en
2009 llegó a 1,3 millones.

Ayer, en la presentación del in-
forme se alertó de un “sobredi-
mensionamiento” del profesora-
do en relación con el número de
alumnos en las universidades pú-
blicas españolas.

En la presentación del informe
en la mañana de ayer, el presi-
dente del Tribunal de Cuentas,
Ramón Álvarez de Miranda, pu-
so de manifiesto en el Congreso
“la ausencia de rigor” en la elabo-
ración de los presupuestos por
parte de alguna de las universi-
dades públicas.

Así, en los ejercicios analizados,
alguna de ellas no aprobó sus pre-
supuestos antes del inicio del ejer-
cicio y, además, la media de las
modificaciones presupuestarias
presentaba un incremento del 31
y 35% sobre las cuentas inicial-
mente aprobadas en 2008 y 2009.

Además, la media de los créditos
impartidos por profesor equiva-
lente era inferior a los 24 anuales
exigidos legalmente y la media de
alumnos por profesor era muy ba-

ja en las universidades estudiadas,
“encontrándose en disminución
en los últimos años, lo que eviden-
cia un sobredimensionamiento
del profesorado en relación con el
número de alumnos”.

El análisis del informe del Tri-
bunal de Cuentas contrasta con
la “preocupación” manifestada
por el rector de la UGR, Francis-
co González Lodeiro, que ha soli-
citado a la Junta –junto al resto
de rectores andaluces– la incor-
poración de 23 nuevos docentes
en la Universidad.

P. V.

El plan de incentivos se finiquitó el pasado curso.

En 2009 la partida

para el programa de

jubilaciones ascendió a

1,3 millones de euros

Las jubilaciones
voluntarias se
llevan 2,3 millones
en tres años
● El informe del Tribunal de Cuentas

destaca que de 2007 a 2009 la UGR

incentivó la baja de 78 profesores

Redacción GRANADA

La Universidad de Granada ga-
rantiza un mínimo de dos convo-
catorias por curso académico pa-
ra la evaluación de cada una de
las asignaturas. En total, cada
universitario dispone de un má-
ximo de seis convocatorias, entre
ordinarias y extraordinarias, y
debe tener en cuenta que se con-
tabilizarán todas en las que se

matricule, aunque no se presen-
te al examen. Para los estudian-
tes que proceden de otras univer-
sidades se les computan las con-
vocatorias consumidas en el cen-
tro de origen.

Además, la normativa de la
Universidad de Granada deja
claro que para continuar con los
estudios es necesario aprobar
un mínimo del 20% de los crédi-
tos matriculados. También hay
límite en cuanto al tiempo que
puede dedicar un estudiante a
sacar una titulación. En el caso
de los grados de 240 créditos, el
número máximo de semestres
de permanencia será de 14 –o
siete cursos–, para los de 300

créditos se amplía a los 16 se-
mestres y para los de 360 se lle-
ga a los 18 semestres. La misma
norma especifica que se co-
mienza a computar desde el mo-
mento de la primera matrícula
del primer curso.

La norma también prevé que se
pueda suspender el plazo de per-
manencia siempre que haya una
causa acreditada. Entre otras, la
UGR señala accidente o enferme-
dad como motivos para justificar
esa suspensión. Quienes quieran
abandonar sus estudios, pueden
solicitar la suspensión del plazo
de permanencia y pedir el rein-
greso tras, al menos, dos cursos
académicos.

Un máximo de seis convocatorias
para aprobar cada asignatura
Los universitarios deben
aprobar al menos el 20%
de los créditos en
los que se matriculan

GRANADA HOY

Una estudiante cumplimenta un formulario en Ciencias del Trabajo.
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Advertencia
El Tribunal de Cuentas alerta
de un “sobredimensionamien-
to” del profesorado en relación
con el número de alumnos en
las universidades públicas es-
pañolas. El informe recoge in-
formación sobre la UGR.

Sin el mínimo
La media de los créditos im-
partidos por profesor era infe-
rior a los 24 anuales exigidos
legalmente.

Crítica
Al menos 33 universidades pú-
blicas, aprobaron planes de ju-
bilación voluntaria anticipada e
incentivadas que, según el Tri-
bunal de Cuentas, “carecían de
suficiente soporte legal”.

UGR
La Universidad de Granada pu-
so en marcha su plan de jubila-
ción en 2007 y le dio carpetazo
el pasado curso.
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Los miles de trabajadores que
forman parte de las intermina-
bles listas del paro saben que no
es un buen momento para bus-
car un hueco en el mercado la-
boral. Ni para mantenerlo, co-
mo muestran cada mes los datos
de afiliación a la Seguridad So-
cial que ofrece el organismo de-
pendiente del Ministerio de Em-
pleo. Pero, si a la crisis econó-
mica, a la nula movilidad labo-
ral y al poco dinamismo en la
contratación se suma el hecho
de ser extranjero, la situación se
torna aún más difícil. Así lo
muestran los datos medios de
afiliación del mes de agosto,
que apuntan que en el último
año el mercado laboral granadi-
no ha cerrado la puerta a 1.499
trabajadores extranjeros.

A lo largo del mes de agosto,
el número medio de trabajado-
res extranjeros se situó en
16.077 afiliados. Agosto suele
ser un mal mes para el mercado
de trabajo, ya que no es un mes
propenso a la contratación y son
muchas las compañías que des-
piden a sus trabajadores duran-
te las vacaciones para ahorrarse
un mes de sueldo. Así, la compa-
ración de la afiliación de traba-
jadores extranjeros de agosto y
julio confirma esa tendencia na-
tural a la pérdida de puestos de
trabajo: en agosto se mantenían
con empleo 243 extranjeros me-
nos que el mes anterior.

Sin embargo, donde realmen-
te se deja ver lo restrictivo que
se ha vuelto el mercado de tra-
bajo –que empuja a las colas del
paro o a la economía sumergida
a miles de granadinos–, es en la

comparación de la afiliación del
año anterior. En menos de un
año, la afiliación de trabajado-
res extranjeros se ha reducido
un 8,5%, pasando de los 17.574
de agosto de 2012 a los 16.077
de la actualidad.

Podría no parecer un descen-
so muy acusado, pero basta co-
nocer los datos de afiliación ge-
neral para darse cuenta de que
el colectivo de trabajadores ex-
tranjeros ha salido bastante pe-
or parado. Mientras que en el
último año la afiliación a la Se-
guridad Social de los inmigran-
tes se ha reducido un 8,5%, la
afiliación total ha caído en este
último año un 2,8%, pasando de
los 295.452 trabajadores en ac-
tivo de agosto del año pasado a

los 287.066 de este año. Es de-
cir, que la pérdida de puestos de
trabajo de empleados extranje-
ros es casi seis puntos porcen-
tuales superior a la caída gene-
ral de la afiliación.

Además, según la serie histó-
rica de la Seguridad Social, el
número de inmigrantes con un
puesto de trabajo en la provin-
cia se ha reducido al mínimo de
toda la crisis. En 2009, por
ejemplo, había trabajando du-
rante el mes de agosto 17.526
empleados extranjeros, 1.449
más que este año. Desde enton-
ces, la cifra se ha ido reducien-
do hasta quedarse por debajo de
los 16.100 afiliados.

Los extranjeros que siguen
trabajando lo hacen principal-
mente dentro del Régimen Ge-
neral, como trabajadores por
cuenta ajena (6.357), o en el
sector agrario (4.878), que da
empleo al 30,3% de los inmi-
grantes en activo de la provincia
de Granada.

El mercado laboral granadino cierra
lapuertaa1.499extranjerosenunaño
● La afiliación de

trabajadores

inmigrantes se ha

reducido en doce

meses un 8,5%

G. H.

La afiliación de agosto ha caído al mínimo desde que comenzó la crisis.

Régimen agrario. Más de un

30% de los afiliados extranjeros

trabajan en el campo

4.878
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Procedencia
La mayoría de los 16.077 afilia-
dos extranjeros que trabajan en
la provincia proceden de países
de fuera de la Unión Europea.
El porcentaje es abrumador: el
64,4% de los afiliados inmi-
grantes (un total de 10.351) es
de países no pertenecientes a
la UE; mientras que apenas
5.726 son de países miembro
de la comunidad económica eu-
ropea.

Régimen
El mayor porcentaje de trabaja-
dores extranjeros desarrolla su
actividad dentro del Régimen
General. De ellos, 4.878 pertene-
cen al Régimen Especial Agrario
(lo que representa un 30,3% del
total), mientras que 2.096 de-
sempeñan trabajos del hogar.
Además, en la provincia hay un
total de 2.731 trabajadores autó-
nomos extranjeros, y 15 pertene-
cientes al Régimen de Mar.

Redacción GRANADA

Los Premios Imagen, que home-
najean a quienes prestigian el
nombre de Granada más allá de
la provincia, ya tienen dueño pa-
ra su edición de este año, que se
celebrará en el mes de noviembre
y en la que además tendrán una
mención especial para Granada

Hoy, que este año celebra su dé-
cimo aniversario.

El jurado de estos premios se
reunió ayer y decidió el nombre
de los nuevos Premios Imagen
2013 para aquellos embajadores
que, con su trabajo diario y su
trayectoria a lo largo de los años,
proyectan el nombre y la imagen
de Granada allá donde van.

Así, el Premio Imagen a la tra-
yectoria profesional recaerá en el
periodista granadino Ramón
Burgos Ledesma, quien este año
fue el encargado del pregón de
las fiestas del Corpus. En la cate-
goría externa será galardonado
Manuel José Guiote Linares y, en
la de cultura, Pablo Heras Casa-
do, director de orquesta.

Cáritas, que mañana presenta
su balance anual en la provincia,
será galardonada con el premio a
la solidaridad, mientras que el
distintivo del área científica será
para el catedrático de Antropolo-
gía Física de la Universidad de
Granada, Miguel Botella López.
En cuanto al Premio Imagen Ins-
titucional, éste conmemorará la

Asociación de la Prensa de Gra-
nada por la celebración de su
centenario este año.

El juez Antonio Moreno Marín
recibirá el Premio Imagen por su
trayectoria personal y, tras éste,
el premio Imagen Deportiva se lo
llevará la esquiadora Carolina
Ruiz, única española que ha ga-
nado un descenso de la Copa del
Mundo de esquí alpino.

Los premios se entregarán el
próximo mes de noviembre, aun-
que todavía no está fijada la fe-
cha exacta a falta de consensuar
una que permita que todos los ga-
lardonados puedan asistir.

La Asociación de la Prensa de Granada y
Cáritas, los nuevos Premios Imagen 2013

El PP pide a la
Junta inversión
para los 25
“puntos negros”
del patrimonio

R. G. GRANADA

El patrimonio de Granada
cuenta con 15 “puntos negros”
que necesitan con urgencia una
inyección presupuestaria. Así
lo señaló ayer el PP de Grana-
da, que exigió a la Consejería
de Educación, Cultura y Depor-
te de la Junta de Andalucía
“que se comprometa y destine
una importante partida en los
presupuestos de 2014 a la con-
servación, restauración y pues-
ta en valor del patrimonio his-
tórico de Granada”. Entre los
25 “puntos negros” se encuen-
tra, según el PP, la Alcazaba y el
Palacio de los Enríquez en Ba-
za; las Iglesias de San Nicolás,
de San Andrés y el Maristán, en
el Albaicín; o la Abadía del Sa-
cromonte.

El concejal de Cultura del
Ayuntamiento de Granada,
Juan García Montero, destacó
la importancia y la necesidad
de recuperar estos bienes patri-
moniales “tanto para la genera-
ción de puestos de trabajo co-
mo para el desarrollo y fomen-
to del sector turístico”, y criticó
la situación en la que se en-
cuentran estos 25 enclaves “co-
mo consecuencia de la dejadez
y la falta de acción del Ejecuti-
vo autonómico”.

García Montero afirmó que
“Granada es gravemente defi-
citaria en la recepción de in-
versiones en la tutela y con-
servación del patrimonio his-
tórico de la provincia debido a
la nula apuesta del Gobierno
andaluz por el patrimonio his-
tórico y cultural granadino,
siendo competencia exclusiva
de la Junta de Andalucía”.

Por su parte, la parlamenta-
ria andaluza Ana Vanessa
García coincidió con García
Montero en la necesidad del
fomento del patrimonio histó-
rico granadino debido a la im-
portancia del turismo como
motor de desarrollo y genera-
dor de empleo en la provincia.


