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Los alumnos granadinos en el

Alaban las
infraestructuras de
campus
estadounidenses y
piden mas ayudas
para la movilidad

ANDREA G. PARRA

Modelos diferentes.
Cada maestrillo tiene su librillo y
cada pais tiene su sistema univer-
sitario. El Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior (EEES) marc6 unas
directrices, pero ain hay desigual-
dades en el papel y en la practica.
Las desemejanzas son ain mayo-
res si se comparan con otros paises
y universidades de fuera del plan
Bolonia. Un grupo de estudiantes
espafioles que ha estudiado en la
Universidad de Granada (UGR) y
participado en programas de movi-
lidad cuentan en primera persona
esas diferencias. Una universitaria
brasilefia y otra china, que han es-
tado en Granada, hacen el examen
en sentido inverso.

Elena Alcalde Pefalver

Estuvo en Northumbria University

en Newcastle, Reino Unido

«El contacto con las
empresas era constante»
En la actualidad es becaria FPU del
departamento de Traduccion e In-
terpretacion, doctorado en Traduc-
cion. Elena Alcalde hizo su estan-
cia en Northumbria University en
Newcastle (Reino Unido). «Cuan-
do estuve alli —curso académico
2008-2009- el aprendizaje era mu-

cho més independiente, es decir,
teniamos muchas menos horas de
clase, el numero de estudiantes era
mucho mas reducido y eso nos per-
mitia obtener una atencion del pro-
fesorado mucho mas personaliza-
da. Ademas, todo estaba mucho mas
enfocado a la profesionalizacién y
habia constante contacto con em-
presas que requerian trabajadores
con nuestro perfily. Tenia unas diez
horas de clase ala semana.

Lasinfraestructuras es otra de las
cosas que primero se comparan. «Las
instalaciones de la universidad eran
increibles, en el campus lo teniamos
todo, gimnasio gratis, varios come-
dores y cafeterias con muy buenos
precios, libreria, la biblioteca tenia
muchisimos recursos, habia orde-
nadores e impresoras por todos la-
dos. Ademas, todo el personal nos
trataba siempre muy bien y nos ayu-
daban en todo lo que necesitdbamos.
Elinconveniente es que los precios
de matricula son muy elevados, unas
8.500 libras al afio, lo que vienen a
ser unos 10.200 eurosy.

Cristina Linde Pérez

Curs6 estudios en The Higher University
of Psychology in Riga (Letonia)

«Alli enseguida se pone
en practica lo aprendido»
Cristina Linde, que es de Elche (Ali-
cante) y estd cursando quinto de
Psicologia en la UGR, hizo su estan-
cia en The Higher University of Psy-
chology in Riga (Letonia). Alli las
clases son «mucho mas dindmicas
y enseguida se pone en practica lo
aprendido. Un rato antes median-
te juegos de role-playing, por ejem-
plo. También el namero de alum-

nos por clase, no solia haber mas de
20 alumnos por aulay.

El namero de alumnos en clase
no es lo unico llamativo. «En esta
universidad es mucho mas frecuen-
te y cercano el trato con el profeso-
radoy. Cristina apunta, ademis, a
la necesidad de una mayor agilidad
en las ayudas econémicas para la
movilidad.

En referencia a las salidas labora-
les, «segin lo que me comentd mi
coordinadora letona, hay en el dm-
bito de la Psicologia, pero sobre todo
en el clinico. Alli no la conciben como
un carrera con diferentes salidas, sino
como algo casi exclusivo para la psi-
coterapia o la ensefianzay.

Maria Dolores Carrasco
University of Montana de EE UU

«No me puedo imaginar
un sistema universitario
mejor que el de EE UU»
Estudié LADE en la UGR y licen-
ciatura en Investigacion y Técnicas
de Mercado en University of Mon-
tana, Estados Unidos. Tras volver
de EE UU hizo las practicas de em-
presa en Emasagra, y actualmente
sigo trabajando aqui. Maria Dolo-
res Carrasco ha conocido el sistema
de Reino Unido, el Estados Unidos
y por supuesto la UGR. Lo tiene cla-
ro: «No me puedo imaginar un sis-
tema educativo universitario me-
jor que el de EE UU. Mi experien-
cia alli fue insuperable. Por regla
general las clases de la Business
School eran de lunes a jueves. Para
todas habia varios horarios para ele-
gir, muy conveniente a la hora de
cuadrar todas tus asignaturas. Tie-
nes toda libertad para elegir asig-

extranjero ponennotaala UGR

naturas y profesores. La asistencia
es ‘obligatoria’ en el sentido de que
cuenta como el 10% de tu nota fi-
nal. Las clases son muy interacti-
vas, también cuenta la nota de los
ejercicios en clase para tu nota fi-
nal. Todas las asignaturas tienen
trabajos en grupo muy interesan-
tes y practicos, se van haciendo a
lo largo del semestre y los profeso-
res hacen tutorias para controlar el
progreson.

Agrega: « Tienes muchisimos re-
cursos para todo tipo de temas, dos
que me parecieron muy Utiles y que
yo utilicé son profesores particula-
res de inglés que te corrigen las re-
daccionesy te ayudan a redactar; la
otra fue ayuda profesional, pude
hacer entrevistas de trabajo (en las
que me ayudaban a saber como ac-
tuar, que suelen preguntar, como
responder...), te ayudan a redactar
tu curriculum, como buscar prac-
ticas, trabajo... Incluso en las biblio-
tecas hay gente que te ensefia a bus-
car informacion para tus trabajos...».

Hay una gran diferencia: «Las ta-
sas universitarias pueden ser facil-
mente de 40.000 dolares al afioy.
Del Reino Unido, Maria Dolores
destaca las instalaciones que «son
muy buenasy. Enlorelativo al em-
pleo: «Desgraciadamente para un
internacional es muy complicado
conseguir un buen trabajo alliy.

Miguel Angel Salazar de Troya

Ingenieria Estructural en la Universidad
de lllinois en Urbana-Champaign
«Aqui hay muchas mas
salidas profesionales»
Desde la UGR donde estudi6 Cami-
nos a Estados Unidos. «Dos diferen-
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Toms Ruiz

cias son las més determinantes: la
flexibilidad en los planes de estu-
dio y el sistema de evaluacién. En
Espafia los programas universita-
rios son muy rigidos. Cambiarse de
una carrera a otra por lo general sue-
le llevar al menos un afo de retra-
SO, SinOo es que se tiene que comen-
zar de nuevo. En Estados Unidos es
muy corriente que los estudiantes
entren a la universidad sin saber
qué carrera van a hacery.

Salazar de Troya anota que «esta
flexibilidad es posible por el dise-
fio de las universidades. Lo hacen
de forma que sea una miniciudad,
los edificios estdn cercanos entre
siy es facil moverse de uno a otroy.
En su universidad en EE UU ¢hay
tareas semanales o bisemanales,
examenes parciales, proyectos, ....
facilitan el aprendizaje y reducen
el riesgo de suspender la asignatu-
rayaque los estudiantes no se jue-
gan la nota en uno o dos examenes.
Esto es posible por el menor nime-
ro de horas lectivas (quince horas
semanales de clases) y por la ayu-
da que los denominados ‘teaching
assistants’ prestan a los profesores
alahora de corregir los deberesy.

Subraya que los estudios en EE UU
son por lo general caros. «En la uni-
versidad en la que estoy solo la ma-
tricula tiene un precio de 24.000 eu-
ros por dos semestres. Si perteneces
al estado de Illinois sale por la mitad.
Conseguir becas es posible, pero no
facil. También existen préstamos es-
pecialmente disefiados para los es-
tudiantes, pero que no son accesi-
bles para todo el mundo. Hay que ha-
cer méritos para ello. Las instalacio-
nes son excelentes. Todo esta pen-
sado al minimo detalle para facilitar
la vida de los estudiantes...».

En Illinois también hay «muchas
mas salidas. La situacién economi-
ca es mejor. Ademais la conexion
empresa-universidad es mucho ma-
yor. Hay varias ferias de empleo a
lolargo de cada semestre, genera-
les y de cada carrera. Las empre-
sas también contactan con los es-
tudiantes a través de las asociacio-
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Cristina Linde

nes estudiantiles. Todos los estu-
diantes conocen la importancia de
realizar ‘networking’. Ya no solo
para conseguir trabajo, sino para
aprender mas sobre su vocaciony.

Beatriz Ruiz de Burgos
Su estancia en el extranjero fue en la

Universita Roma Tre (Roma)

«Alli la organizacion y los
horarios son muy malos»
Esta granadina durante su estancia
en Roma comprobé de primera
mano como en la ciudad eterna las
clases son més practicas. Ahora esta
cursando un master en Arte, Mu-
seos y Gestion del Patrimonio His-
torico. «Lo que se estudia en clase
se pone en practica después hacien-
do visitas, exposiciones en diferen-
tes lugares de la ciudad y se pro-
mueve mais el trabajo de investiga-
ciény. No todo son ventajas: «Un
aspecto negativo es el tema de la
organizacion, los horarios, la distri-
bucién de las asignaturas es muy
malo por no decir pésimo. La buro-
cracia en definitiva es algo espan-
toso, sobre todo para los estudian-
tes erasmus pues no se me ofrecid
en mi caso ningun tipo de ayuda
desde la universidad para informar-
me sobre los horarios de las clases,
créditos, fechas de eximenes...».

Salazarde
Troya e

>

Beatriz es de las que piensa que
«hay suficientes becas erasmus, sin
embargo, creo que deberia haber
mas becas para continuar tus estu-
dios en el extranjero o hacer prac-
ticas después de la Universidady.

Tomas Ruiz Lopez

Estancia en la Universidad de
California, Irvine

«El campus es una ciudad
en si mismon»

Tomas se presenta: «Soy ingeniero

en Informatica, master en Desarro-
llo de Software y actualmente es-
toy cursando los estudios de doc-
torado en Tecnologias de la Infor-
macion y las Comunicaciones. Adi-
cionalmente, trabajo como inves-
tigador en el departamento de Len-
guajes y Sistemas Informaticos de
la Universidad de Granaday. Entre
la UGR y la Universidad de Califor-
nia (Irvine) donde hizo la estancia
«hay numerosas diferencias». En
la Universidad de California el sis-

Maria Dolores
Carrascosa

Elena Alcalde

tema se basa en el trabajo continua-
do. «El curso estd organizado en tri-
mestres de diez semanas en las que
debe llevarse el trabajo completa-
mente al dia. A diferencia de lo que
ocurre aqui, donde el alumno se
presenta al final del cuatrimestre
y el grueso de lanota depende de
larealizacion del examen, alli el
peso que tiene la calificacion del
examen rara vez supera el 30% de
la calificacion globaly.

Elnumero de alumnos por clase
es mas reducido; habitualmente no
se superan los 30. «Esto hace que
el profesor llegue a conocer a todos
sus alumnos, conozca mejor sus
puntos fuertes y sus carencias y
pueda ofrecerles una atencién mas
personalizaday. Tomas, sin embar-
go, destaca que «el punto de mayor
diferencia estd en el reconocimien-
to del esfuerzo. Cada trimestre se
otorga un reconocimiento (cono-
cido como Dean’s Honor List) a
aquellos estudiantes que han con-
seguido las mejores notas y se les
anima a seguir trabajando duro. Los
tres trimestres que cursé en la Uni-

'GRANADA[d 13

versidad de California recibi dicha
menciony. Apuesta porque esto
también estuviera en la UGR.

En cuanto a las infraestructuras
e instalaciones, «es algo en lo que
tenemos muchisimo que mejorar.
El campus esta concebido como una
ciudad en si misma, con numero-
sos servicios tanto para la gente que
vive alli como para la gente que solo
acude parair a clase. Adicionalmen-
te, las instalaciones estan siempre
disponibles para los estudiantes,
incluso en fines de semanay.

Yuan Wang

Estudiante de intercambio de Chinaen
la Universidad de Granada

«El empleo en China
todavia es bueno»

Yuan Wang cuenta que la evalua-
cién de los cursos son bastante simi-
lares ala UGR. Una diferencia esta
en el sistema de evaluacién. «China
se parece a EE UU. Se aplica el siste-
ma de Grade Point Average. Y el ma-
ximo punto es 4.0». El precio de es-
tudios en China «es bastante barato
—en esto no se parecen a Estados Uni-
dos-, porque la educacién universi-
taria es publica y hay subsidio del
pais. El precio de un afio académico
es aproximadamente 4.500 yuanes.
El precio de dormitorios universita-
rios de un afio es 1.200 yuanes. Ade-
mds, por lo general, una comida en
el comedor de la universidad cobra
cinco o seis yuanes segun diferentes
eleccionesy.

Lasituacién de empleo en China
todavia es «buena. Aunque la com-
petencia en el mercado laboral es
cada dia masintensa. Es dificil en-
contrar un trabajo de salario satisfac-
torio. No es facil de ganarse la vida
por si mismos para los jévenesy.

Viviane da Costa SantAnna
Es de Brasil, pero hizo una estancia en
la Universidad granadina
«Hace falta dinero paralas
enseiianzas de excelencia»
Viviane valora que las diferencias
entre su Universidad brasilefia y la
UGR no son muchas. Esta cursando
Ingenieria Ambiental. Sianota algu-
nas cuestiones: «En Brasil, el curso
de ingenieria tiene duracién mini-
ma de cinco afios; en Espaiia, tres
afios y medio o cuatro afios. Para la
universidad publica brasilea, el es-
tudio es gratuito y el uso de centro
deportivo universitario tambiény.
Otras puntualizaciones: «En Bra-
sil hay muchas universidades 6p-
timas cuyos exdmenes para ingre-
SO SOn muy competitivos. Para esas
universidades, pocas personas tie-
nen acceso. La mayoria que ingre-
sa en esas escuelas para los grados
de gran competencia necesitan es-
tudiar antes en un curso de prepa-
racion para eses examenes llama-
dos de vestibular. Asi, creo que es
necesario mas inversiones en la
educacién para permitir ese acce-
so universal a enseflanza de exce-
lencia. Para mi, educacion es un de-
recho para todosy.
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‘EL copadre', rodadbde familia y amigos. ::e.x.c.

Recorrido del Simpecado por las calles de GraFlada. i GOZI.'\II.EZ_MOLERO.

En el buen camino

LaHermandad del Rocio salié ayer de
Granadahacialaaldeade Almonte.
Clausurade curso en el CM Alsajara

omo siemprey,

siempre, distin-

ta. La salida de

Granada de nues-

tra hermandad

del Rocio es todo
un acto de amor a nuestra tierra,
anuestras tradiciones y un canto
de devocién mariana.

Alas once de la manana se ce-
lebraba la misa de Romeros en
laiglesia de San Pedro y San Pa-
blo, oficiada por el consiliario de
la hermandad, don Enrique Ledn,
y con la participacion del coro
de la hermandad y la Banda Mu-
nicipal de Musica de Granada
que fue toda una maravilla. Tras
la misa, comenzo la procesion
por las calles del centro de la ciu-
dad, con la despedida del Simpe-
cado en la basilica de Nuestra Se-
fiora de las Angustias. Ese mo-
mento, para mi, es muy especial,
como lo es para todos los cora-
zones granadinos y rocieros.

El parroco, Francisco Molina,
esperaba en la puerta junto al
hermano mayor de la Patrona,
Francisco Salazar y otros repre-
sentantes, que acogieron al al-
calde, José Torres Hurtado; 1a de-

legada del Gobierno, Maria José
Sanchez y el subdelegado del Go-
bierno, Santiago Lopez, ademas
de otros representantes institu-
cionales.

Mucha vida en la puerta, don-
de esperaba con mi chiquitina,
Irene —en su primera salida- jun-
to al coro de la hermandad, diri-
gido por Francis Navarro, y salu-
dando a caras conocidas como
Carmen Saez y Paco Castro, del
Rosario. Mds tarde al hermano
mayor del Rocio, Antonio Alma-
gro, al alcalde de Carretas, Ra-
fael Lorca y, por supuesto, al con-
siliario, don Enrique Ledn, siem-
pre al pie del cafién.

iComo sono la Salve Rociera!
iCoémo sonaron los vivas a la
Blanca Paloma! jCémo disfruta-
ban mayores y pequenos!

Es, ha sido, y ser4, uno de esos
instantes para retener en la
mente. Siempre igual y siempre
distinto.

Luego, un buen regalo, el de
montarme en la carreta del Com-
padre -fundador y referente de
la hermandad- donde comparti
elrecorrido hasta la parada de la
comida, con algunos de sus fa-

miliares. Alli estaban su herma-
no Paco Sanchez y su cunada,
Inés Garrido, auténtica alma de
la carreta. Con ellos, Alfonso San-
chez, su mujer Yolanda Ubago y
sus hijos Maria y Alfonso. Tam-
bién estaba una preciosidad de
cria, de nombre Laura -qué bien
me lo pasé con ella- que me con-
t6 que sus padres, que no pudie-
ron acudir, son Gonzalo Sanchez
y Elena Requena. Laura hoy en-
tendera por qué les pillé los
nombres.

Otros componentes del grupo
eran Manolo Carvajal, su mujer,
Flora Martinez y Flora, junior, asi
como Manolo Vargas.

Es toda una experiencia de un
sentimiento, el camino, que aun
no he podido cumplir y de un Ro-
cio que este afio ha pregonado,
maravillosamente como él sabe
hacer, mi amigo y compafero
Fernando Diaz de la Guardia.

En la parada, muchos nom-
bres conocidos, como Paco Ro-
driguez que, junto a otro grupo
de amigos, hicieron su pequeiio
homenaje a la carreta namero
nueve, la del Compadre, que es
como un lugar obligado de pere-
grinacion.

También saludé a Antonio Gar-
cia Aguilera, de La Granainaya
mis queridos amigos, que nun-
ca faltan, Pepe Quiles y su mu-
jer Mercedes, que charlaban con
Luis Martin, su mujer, Maria y su
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Residentes del colegio mayor con sus becas. :: ALFREDO AGuILAR

hija, del mismo nombre, su ma-
rido, Juan Manuel y su hija, Ana
Cristina. Y por alli estaban Elisa
Pérez, Sara Martinez, Eduardo Mar-
tin —aunque no pude llegar a sa-
ludarlo- y un empresario de éxi-
to que es buena noticia en estos
tiempos, Llatzer Morote, su mu-
jer Susana Corral y su hijo Lazaro.
Y les dejé, con gran pena, ca-
mino de la Aldea. Sigo teniendo
la promesa de ir, pero tampoco
este aflo es posible. Dios dird.

Clausura de curso

Otro de los puntos de atencién
del dia de ayer fue la clausura del
curso en el colegio Mayor Alsa-
jara, donde mi amiga y compa-
fiera Rocio Luque me facilitaba
mi labor.

Presidi6 el momento Enrique
Hita, Defensor de la Universidad
de Granada y catedratico de Op-
tica, que acompaii6 a la directo-
ra, Rosario Seguray a Elena Ma-
rente, decana del Colegio Ma-
yor, que fue la encargada de leer

la memoria del curso. El propio
Enrique Hita recibio una de las
becas de honor, al igual que Mai-
te Araluce, miembro del Patro-
nato del Colegio Mayor y Pilar
Gonzalez, que ha trabajado du-
rante quince afos en el mismo
y que se ha jubilado hace apenas
unos dias.

También recibieron becas las
alumnas que han vivido tres
anos en el centro: Carmen G6-
mez, Saida Navarro, Fatima Ra-
mirez y Conchi Lopez, estudian-
tes de Farmacia, Medicina, De-
recho e Historia, respectivamen-
te, aligual que la propia Elena.

Hubo intervenciones muy emo-
cionadas y un concierto a cargo del
duo Bastyan, compuesto por Pa-
qui Garcia, al piano, y Pablo Mar-
tin, clarinete, que son respecti-
vamente directora y profesor del
Conservatorio de Musica de Baza.

Un dia importante, en el que
destaca el reconocimiento al es-
fuerzo, que es nuestra mejor
ayuda.




