
3Martes 01.05.12
IDEAL

tar Social se les ha contestado a to-
dos ellos que no se puede atender su
petición puesto que la institución
no cuenta ya con recursos propios,
con remanentes de otras partidas,
para atender la urgencia de estas re-
clamaciones. «Nos hemos visto obli-
gados a negarles cualquier adelanto
de las ayudas sencillamente porque
no tenemos tesorería ni partidas a
las que echar mano», explica José
Antonio Robles, vicepresidente se-
gundo y responsable del citado de-
partamento de la Corporación.

Robles recuerda lo que este pe-
riódico publicaba días pasados: que

la Diputación de Granada ha teni-
do que acudir a una operación de te-
sorería externa, mediante la firma
de una póliza de crédito con dos ca-
jas y por valor de 12 millones de eu-
ros, para poder seguir funcionando,
para atender el coste de su gasto co-
rriente que incluye los salarios de
sus 1.700 trabajadores.

Consecuencias
A tenor de lo todo lo relatado y dado
que la Diputación Provincial no
cuenta con recibir de forma inmi-
nente el segundo plazo de las ayu-
das comprometidas por la Junta de
Andalucía para este primer semes-
tre de 2012 –«nos dicen que es un
problema de liquidez que no saben
cuándo se va a resolver», precisa Ro-
bles a este respecto– lo cierto es que
es muy probable que las pequeñas
empresas y cooperativas que se de-
dican a atender profesionalmente
a los dependientes en sus propios
domicilios, no tarden mucho en ini-
ciar movilizaciones. Algunas de es-
tas firmas ya lo han advertido: no

pueden seguir funcionando sin co-
brar y no lo van a hacer.

Los rehenes de esta situación se-
rán los beneficiarios de las presta-
ciones. Robles estima que el núme-
ro de los que reciben ayuda directa
en su propio hogar por su elevado
grado de dependencia, sobrepasan
los 4.900 en el conjunto de los 160
municipios antes citados. Aproxi-
madamente, el 10% de los 48.000
que hay en toda la provincia con
otros grados de dependencia menos
severa, que son auxiliados por sus
familiares o que no han sido inclui-
dos en este programa concreto de
apoyo de la Junta de Andalucía.

Paros y protestas
«Me temo mucho que empiecen ya
mismo con paros, con protestas,
que concluyan con la paralización
de la asistencia a estas personas»,
agrega Robles. Sin citar ningún caso
concreto para no señalar a nadie, el
diputado se muestra convencido
de que el colapso está servido si no
hay una respuesta «urgente y po-
sitiva» por parte de la Consejería
para la Igualdad y Bienestar Social.

«No tienen posibilidad alguna de
aguantar sin cobrar, porque los tra-
bajadores de estas empresas son los
que las han puesto en marcha, en
algunos casos con mucho esfuerzo
y no tienen otros recursos a los que
acudir que no sean los derivados de
su labor profesional», añade Robles.

Y esta falta de financiación pro-
pia y la imposibilidad de que nin-
guna entidad financiera les conce-
da créditos es lo que les ha llevado
a una situación límite.

José Antonio Robles
Diputado de Familia y Bienestar

«Nos hemos visto
obligados a negar a
los ayuntamientos
cualquier adelanto
de las ayudas, senci-
llamente porque no
tenemos tesorería
para echar mano»

LA REACCIÓN

16,08
Son los millones de euros que ha
comprometido la Junta de Anda-
lucía para atender la dependen-
cia este primer semestre.

160
Son los ayuntamientos de la
provincia, con menos de 20.000
habitantes, beneficiarios de las
ayudas por dependencia.

5,36
Son los millones que la Junta
afirma haber transferido ya co-
rrespondientes al segundo pla-
zo del primer semestre del año.

LOS DATOS

La empresa, que tiene
a su cargo un centro
de dependientes en
Fuente Vaqueros, dice
que no ha cobrado la
ayuda de la Junta
:: M. A.
GRANADA. Un ejemplo palpable
de lo que puede ocurrir en toda la
provincia en materia de dependen-
cia es el que protagonizan los tra-
bajadores de la residencia BBS de
Fuente Vaqueros. La pasada sema-
na iniciaron movilizaciones que
continuarán con una concentra-
ción este viernes próximo. El mo-
tivo no es otro que el no haber co-
brado las nóminas de marzo y abril
pasados, tras un buen número de
meses en los que se retrasaba el abo-
no de la paga mensual. Una situa-
ción que ha puesto muchos de ellos
en una situación más que compli-
cada al no poder atender pagos de
hipotecas, préstamos y gastos de
sus hogares.

Los empleados de la menciona-
da residencia atienden a personas
dependientes, tanto mayores como
menores de 65 años. Unas 130 en
total, según fuentes del comité de
empresa. Y por si fuera poco el no
cobrar sus salarios, bajo el paraguas
de la crisis la empresa que gestiona

este centro ha reducido de forma
alarmante el tamaño de la planti-
lla en el mismo, «cuando el núme-
ro de personas usuarias no ha va-
riado y por tanto no hay una mer-
ma significativa de los ingresos em-
presariales», afirma Mercedes Ca-
ballero, presidenta del comité de
empresa por CC OO. La represen-
tante sindical alerta también que
se incumple la ratio de profesiona-
les, lo que conlleva una pérdida de
la calidad de asistencia, llegando
incluso a faltar material imprescin-
dible para la atención.

Causas
Los motivos por los que la empre-
sa que gestiona la citada residencia
de Fuente Vaqueros, el Instituto
Geriátrico Fénix, no ha abonado las
últimas nóminas se deben a que
tampoco ha cobrado las ayudas pú-
blicas que le corresponden y que
están a cargo de la Junta de Anda-
lucía. «Así, al menos, nos lo han
transmitido a los trabajadores», ex-
plica Caballero.

El comité denunció la situación
a la Inspección de Trabajo, se lle-
gó a un acuerdo en los Servicios de
Intermediación Laboral sobre el ta-
maño de la plantilla y donde se re-
gularizaban los cobros, pero ha sido
incumplido «sistemáticamente por
la empresa», según denuncia tam-
bién la presidenta del comité.

Empleados de una residencia
llevan dos meses sin cobrar
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La cifra de matriculados
contabilizada por la
Universidad granadina
ha pasado de 938 el
año pasado a 752 en
esta convocatoria
:: ANDREA G. PARRA
GRANADA. Menos personas en
las pruebas de acceso a la Universi-
dad para mayores. En la compara-
tiva del año 2010 y 2011 la tenden-
cia era al alza, pero en la de este año
2012 con el pasado los números des-
cubren una tendencia a la baja. Los
matriculados en las tres modalida-
des –mayores de 25, de 40 y de 45–
ha pasado de 938 el año pasado a
752 en esta convocatoria.

Los exámenes para mayores de
25 años han sido en los que se ha
contabilizado un mayor número de
inscritos. En total 528, de los que
ha aprobado el 58%, según los da-
tos facilitados por el Coordinador
de Relaciones con Centros de En-
señanza Secundaria de la Univer-
sidad de Granada (UGR), Ceferino
Ruiz, aunque cuando se conocie-
ron estas cifras aún estaba abierto
el plazo de reclamación, por lo que
el porcentaje pede variar ligeramen-
te. En el caso de mayores de 40 años
–cuyo procedimiento es diferente
y terminó hace más tiempo– han
sido 133 los apuntados y el 68,4%
los que han recibido el visto bueno
para poder matricularse en una ca-
rrera universitaria. En la modali-
dad de 45 años fueron 91 y aprobó
el 55% la primera tanda de exáme-
nes.

Entre las personas presentadas
a las pruebas hubo cuatro que por
tener necesidades especiales se les
adaptó la realización de la prueba.
«Cabe destacar el caso de una alum-
na que por su tetraplejia necesitó
la ayuda de un amanuense. La UGR
fue la encargada de poner a su dis-
posición a esa persona. Es el primer
caso de estas características que se
da en nuestra Universidad», deta-
lló el coordinador de Relaciones con
Centros de Enseñanza Secundaria.
También se había previsto la parti-
cipación de un intérprete de la len-
gua de signos para una persona sor-

domuda y de unos exámenes en
braille y con ordenador para un cie-
go, pero estos dos últimos no se pre-
sentaron finalmente.

Estos alumnos tendrán que com-
petir por una plaza en la Universi-
dad para el próximo año cuando se
habla el plazo de matrícula. Por otra
parte, hay que recordar que el nú-
mero de estudiantes mayores de

28 años en la Universidad granadi-
na ha aumentado. Como se ha di-
cho en más de una ocasión, la cri-
sis ha devuelto a cientos de alum-
nos tanto a las clases de FP como de
las universidades españolas.

En este curso 2011/2012 hay ma-
triculados en los diferentes títulos
que se imparten en la institución
universitaria granadina 7.762 alum-
nos con 28 años o más. Esta cifra
representa el 13,7% del alumnado
de la UGR –que este curso cuenta
finalmente con 56.308 estudian-
tes matriculados en las diferentes
licenciaturas, diplomaturas, gra-
dos...–. En las estadísticas facilita-
das por la Universidad granadina se
recoge, además, que 1.509 estudian-
tes –2,67% del total del alumnado–
tienen más de 40 años de edad.

Selectividad
Los no mayores. Los estudiantes de
Bachillerato que van a hacer este
año la selectividad están ya de los
nervios. Los exámenes se realiza-
rán, en la convocatoria ordinaria,
los días 19, 20, 21 y 22 del mes de
junio. En la convocatoria extraor-

dinaria será del 12 al 17 de septiem-
bre –hay un fin de semana entre
medias–.

Se van conociendo, además, al-
gunos detalles sobre las pruebas.
Este año habrá una sede más en
Granada, concretamente en la fa-
cultad de Filosofía y Letras. «Servi-
rá para descargar otras muy nume-
rosas. Eso ha obligado a hacer una
redistribución de centros educati-
vos por sedes y una nueva nume-
ración de las sedes de fuera de Gra-
nada. En total serán 24 de examen
en toda la UGR», concreta el coor-
dinador de Relaciones con Centros
de Enseñanza Secundaria, el pro-
fesor Ceferino Ruiz.

La nueva distribución de cen-
tros y alumnos por sedes ya se pue-
de consultar en la web del Servi-
cio de Alumnos:http://servicio-
dealumnos.ugr.es/pages/prue-
bas_acceso/selectividad/alum-
nos/sedes. Un apunte para calmar
los nervios: en junio la estadísti-
ca de aprobados suele superar el
92%. Otra cosa diferente es que to-
dos obtengan plaza posteriormen-
te en la carrera deseada.

Baja la participacón en las pruebas
de acceso para mayores de la UGR

Las pruebas de selectividad comenzarán este año el 19 de junio. :: IDEAL

:: A. G. P.
GRANADA. Nueva crítica. UNI Lai-
ca denuncia un curso de doctrina
católica en la Universidad de Gra-
nada (UGR). El curso ‘Lectura del
libro Jesús de Nazaret’, ofertado por
el Seminario J. H. Newman de la
UGR, consta de 10 sesiones de dos
horas, y se imparte en la facultad

de Medicina hasta el 22 de mayo. Y
es el que denuncia UNI Laica.

«El autor del libro en cuestión
es Benedicto XVI y el curso lo im-
parte un cura, Ricardo Aldana, pro-
fesor del Instituto de Teología Lu-
men Gentium de Granada –depen-
diente del Arzobispado–. La pági-
na del Seminario en honor a

Newman (un inglés beatificado en
2010) promociona este curso re-
cordándonos ‘la actitud de fe (del
Papa) en una Palabra más alta que
la humana’... Y las clases respon-
den a lo esperado: adoctrinamien-
to católico sin disimulo», explican
desde UNi Laica.

Denuncian que «a un curso así

se le conceden uno o dos créditos
académicos en las facultades de Me-
dicina, Farmacia, Odontología, Co-
municación y Documentación, De-
recho y Trabajo Social, y en la Es-
cuela de Caminos, Canales y Puer-
tos. También en la Escuela de Ma-
gisterio La Inmaculada, adscrita a
la Universidad granadina».

Defraudados
Agregan que «la Universidad de
Granada, cada vez que alberga un
curso confesional, está defraudan-
do gravemente a la sociedad, que
exige de ella –en cuanto institu-

ción estatal– neutralidad en ma-
teria de creencias: no debe promo-
cionar ninguna. Además, de la
Universidad se espera el rigor cien-
tífico que corresponde a la más
alta instancia académica. Por todo
ello, pedimos la retirada de los cré-
ditos asignados a este curso, y que
deje de impartirse y promocionar-
se en la Universidad granadina.
Petición que extendemos a otras
actividades confesionales y/o
pseudocientíficas en la UGR, como
las que a menudo promueve el Se-
minario J. H. Newman y la cáte-
dra de Teología».

UNI Laica denuncia un curso de
doctrina católica en Medicina

:: A. G. P.
GRANADA. El terrorismo yiha-
dista busca atentar contra ob-
jetivos blandos, de carácter in-
discriminado, y altamente leta-
les. Al mismo tiempo, tiene «au-
téntica fijación» con objetivos
relacionados con la aviación ci-
vil, tanto aeropuertos como avio-
nes de pasajeros, cuya selección
podría estar inspirada por sim-
bología asociada a 11-S, pero, so-
bre todo, por el impacto mediá-
tico internacional que conllevan
este tipo de atentados (en los
que las víctimas suelen ser de
más de un país), así como por los
daños a la economía nacional e
internacional que supone la al-
teración del tráfico aéreo.

Estas son algunas de las con-
clusiones de un artículo publi-
cado por el profesor Javier Jor-
dán Enamorado, del departa-
mento de Ciencia Política y de
la Administración de la Univer-
sidad de Granada (UGR) y exper-
to en terrorismo yihadista con
reputado prestigio internacio-
nal, en la revista ‘Studies in Con-
flict and Terrorism’, coincidien-
do con el primer aniversario de
la operación militar que supuso
la muerte de Osama Bin Laden,
líder de Al Qaeda.

Este artículo ofrece un análi-
sis descriptivo de la actividad te-
rrorista de inspiración yihadis-
ta que tuvo lugar durante la pa-
sada década. Para ello, su autor
analizó una muestra de 85 inci-
dentes, que incluyen complots
desbaratados y atentados (falli-
dos o ejecutados con éxito), con-
tra objetivos en Europa Occiden-
tal durante el periodo 2001-2010.
La muestra ha tratado de abar-
car todos los incidentes que han
trascendido en los medios de co-
municación, y representa un
porcentaje muy elevado del uni-
verso completo de estudio, in-
formó la UGR.

Respecto a los principales paí-
ses afectados por el terrorismo
yihadista en Europa Occidental,
el profesor Jordán afirma que éste
no se materializa de manera uni-
forme. Además, analiza cuestio-
nes como el tipo de explosivos.

El terrorismo
yihadista tiene
«auténtica
fijación» con la
aviación civil

�Mayores de 25 años. Se han ins-
crito un total de 528 personas y ha
aprobado el 58%.

�Más de 40 años. Se han apunta-
do al proceso 133 personas; el año
pasado fueron 248.

�Con más de 45 años. La cifra fue
superior la del año pasado, aunque
solo se ha pasado de 88 a 91.

�Selectividad. El Servicio de
Alumnos informa ya en su web de
todas las novedades.

A SABER



19Martes 01.05.12
IDEAL GRANADA

:: M. V. C.
GRANADA. Los estudiantes del
colegio Regina Mundi fueron los
ganadores del certamen Jóvenes
Talentos Emprendedores que orga-
nizan conjuntamente la Fundación
Local Granada Educa (adscrita a la
concejalía de Educación del Ayun-
tamiento) y el Departamento de

Organización de Empresas de la
Universidad de Granada. El proyec-
to ‘Plaisir S. A.’ quedó en primer lu-
gar, seguido de ‘Molkerei S. A.’, de
los estudiantes de Santo Tomás de
Villanueva, y ‘Croaca’, del IES Al-
hambra. Los jóvenes participantes
acudieron al acto de entrega de los
galardones, que tuvo lugar en el sa-

lón de comisiones del Ayuntamien-
to de Granada.

En el certamen han participa-
do un millar de alumnos de los úl-
timos cursos de ESO y Bachillera-
to de la provincia de Granada, per-
tenecientes a 27 centros. Los chi-
cos formaron empresas virtuales
de entre 5 y 8 miembros.

Emprendedores antes de los 18
Los finalistas del certamen posan con el alcalde en el Ayuntamiento. :: KARIN BURÉNIUS

:: J. MARTÍNEZ
GRANADA. Las reliquias del san-
to de Ciudad Real, San Juan de Ávi-
la, están recorriendo estos últimos
meses distintas diócesis andaluzas
con motivo de su proclamación rea-
lizada en agosto pasado por el Papa
Benedicto XVI, en la Catedral de la
Almudena y ante los seminaristas
españoles, como Doctor de la Igle-
sia Católica. Procedente de Carta-
gena-Murcia, las reliquias llegarán
a nuestra capital, donde quedarán
depositadas en la Abadía del Sacro-
monte. Desde allí, y hasta el próxi-
mo día 8, permanecerán en Grana-
da, y recorrerán los templos y luga-
res ligados a la vida de San Juan de
Ávila. El llamado ‘Apóstol de Anda-
lucía’ predicó el Evangelio por las
tierras de nuestra comunidad man-
teniendo especial vinculación con
Juan Ciudad, luego San Juan de
Dios, y con fray Luis de Granada.
Vivió entre 1500 y 1569, siendo
proclamado santo por el Papa Pa-
blo VI, en 1970 y declarado Patrón
del Clero de España.

El arzobispo de Granada, Mon-
señor Javier Martínez, ha visto
oportuno, con el objetivo de dar a
conocer su persona y de avivar su
devoción, el que sus reliquias visi-
ten nuestra diócesis y estén en los
lugares más significativos ligados
a su vida en Granada. Así, estarán
hoy en la Abadía del Sacromonte;

los días 2, 3 y 4, en la parroquia que
lleva su nombre, en La Chana. En
esta iglesia se celebrará cada día una
misa y se ofrecerá la oportunidad
de besar las reliquias del Santo. Se
completa la estancia de las mismas
con varias ponencias sobre la doc-
trina y la vida de San Juan de Ávi-
la, que correrán a cargo de Julio Pé-
rez Nieto, delegado episcopal para
la Vida Religiosa, y José Almedina,
rector del Santuario de Montilla
(Córdoba), donde reposan los res-
tos del santo. El día 5, sábado, se
trasladarán a la Basílica de San Juan
de Dios por la mañana y por la tar-
de, a las ocho de la noche, serán lle-
vadas de manera solemne en pro-
cesión a la Santa Iglesia Catedral;
el 6 estarán en la Catedral y final-
mente los días 7 y 8 en el Semina-
rio Mayor.

Traslado
Los cofrades, y muy especialmen-
te los jóvenes, van a tener un pa-
pel muy importante en tan digno
evento, centrándose su participa-
ción en la jornada del sábado, inte-
grando el cortejo de la procesión
hacia la Catedral, con la represen-
tación de las treinta y dos herman-
dades y cofradías de nuestra Sema-
na Santa. Portarán las andas pro-
pias que llevarán las reliquias en su
traslado desde la Basílica de San
Juan de Dios hasta la Catedral.

Las reliquias de San Juan de
Ávila llegan hoy a Granada
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RAMÓN Sr. Director de IDEAL: Uno de
los argumentos que aún siguen
esgrimiendo los defensores de
la ‘fiesta’ para justificarla, es con-
siderar plausible, lícito y justo
que los toros mueran en la pla-
za atormentados dada la buena
vida que han llevado en la dehe-
sa y la supuesta ‘dignidad’ con la
que mueren, luchando furiosa
pero ‘gustosa’ y ‘sensualmente’
ante el torero.

Dignidad que, como todo el
mundo sabe, el toro nunca en-
tenderá, pues tal concepto hace
referencia a una cualidad huma-

na y, como tal, debería presidir
los actos de las personas decen-
tes e íntegras. Pues bien, esa dig-
nidad humana de la que se des-
pojan los aficionados mientras
contemplan placenteramente el
escalofriante espectáculo en el
que un animal es atormentado,
se la quieren endosar al toro, el
cual, según ellos, muere ‘digna-
mente’ después de una larga vida
en la dehesa.

Sin embargo, y contraria-
mente a ese ‘argumento’, me
pregunto: ¿qué pasa con las be-
cerradas, novilladas y clases
prácticas de toreo? Para las be-
cerritas que mueren atrozmen-
te a manos de jóvenes borrachos
o inexpertos niños aprendices
de torero, ¿dónde está la muer-
te ‘digna’?, ¿dónde el ímpetu de

lucha de estas crías de animal
que lo único que pretenden es
volver con su madre?; ¿dónde su
larga vida en la dehesa? Y ¿dón-
de queda la ‘dignidad’ para las va-
cas y toros jóvenes que son utili-
zados en los entrenamientos de
los ‘maestros’ a puerta cerrada
donde sin reglas, sin música, sin
público, sin tiempo y sin piedad
son utilizados y atormentados en
largas lidias para adquirir destre-
za con el fin de poder alardear de
su ‘valentía’ delante del respeta-
ble el día de la corrida?

Y ¿dónde la dignidad de los que
observan impasibles el sufrimien-
to del animal y se divierten, de
los que ejecutan las torturas y de
los que las promocionan?
Mª LUISA IBÁÑEZ GUTIÉRREZ
GRANADA

CARTA AL DIRECTOR

H ay alegría, inteligencia y
pasión en el Aula Magna
de la Facultad de Letras.
Treinta y cuatro estu-

diantes de la promoción 2007-2012
celebran su inminente licenciatura
en Historia del Arte. Creía que iba a
encontrarme con una fiesta intras-
cendente, pero resulta que el acto
tiene sentido y acaba resonando en
el alma. En realidad, es una clase
más, una magistral clase a varias vo-
ces. El profesor José Manuel Rodrí-
guez se muestra diestramente crí-
tico y explica la necesidad del Arte
incluso en carreras científicas. La es-
tudiante Alicia Rodríguez-Huesca,
en una excelente exposición, de-
fiende la complementariedad de ar-
tes y ciencias. «¡Así es, así es!», me
digo al tiempo que recuerdo que abo-
gar por esta unión hace sólo quince
años era considerado delito de lesa
majestad. ¡Estos profesores, estos
estudiantes, están en el camino!

Ignacio Henares, director del De-
partamento, recalca el poder de los
símbolos, y desde luego que este
acto es un símbolo crucial. La men-
te usa los símbolos como una pér-
tiga. Los símbolos son cosas, tan ro-
tundas como un pico, una pala, una
grúa. Los símbolos son las piernas
de la mente. Y es necesario andar.
Es necesario precipitar los conoci-
mientos de estos estudiantes en un
punto fúlgido, candente, arrebata-
dor, que les imprima sentido. Las
horas de clase, las veladas tras los
libros, los viajes, los exámenes, la
convivencia con los compañeros,
todo cobra una nueva luz pasan-
do por el tamiz de esta ceremonia.
Es como un arco que lanza al mun-
do las flechas del conocimiento.

Treinta y cuatro flechas que vela-
rán por que la técnica no nos arra-
se, por que el analfabetismo cien-
tífico no nos despoje de la emoción,
por que el analfabetismo humanis-
ta no nos hurte la precisión. Trein-
ta y cuatro flechas que embargarán
de belleza las mentes que sean su
blanco; que desleirán las turbias
añagazas de quienes osen amena-
zar el patrimonio artístico.

Cuando yo me licencié, también
habría necesitado una ceremonia
así. Pero, como muy bien recuer-
da Ignacio Henares, entonces no
se estilaba. Recibías la última nota
de la última asignatura de tu carre-
ra y te marchabas con viento fres-
co de la Universidad. Y quedaba
como una desorientación en el
alma, una carencia, una orfandad.
No cabe duda: ¡Hay que celebrar el
esfuerzo y las conquistas! El sába-
do pasado, los estudiantes de His-
toria del Arte de la promoción
2007-2012 fueron una gavilla. Se
unieron consigo mismos y con sus
profesores. Cuando se desperdi-
guen, siempre llevarán impresa
esta ceremonia. Será la aguja iman-
tada que les marque el norte.

Tras la entrega de diplomas, el
vicedecano, Félix García Morá, les
desea éxito en su vida y –añade–,
«como mi especialidad es la Egip-
tología, también en la próxima».
Con la sonrisa del auditorio, En-
carni Rodríguez, otra de las brillan-
tes licenciadas, dirige el ‘Gaudea-
mus Igitur’.

¡Con qué gusto surcaría el espa-
cio unido a estas nuevas flechas! Des-
graciadamente, hace mucho tiem-
po que la Universidad me lanzó al
firmamento. ¡Pero faltó este brío!

PUERTA REAL

Los graduados
GREGORIO MORALES

Las horas de clase, las veladas
tras los libros, los exámenes,
la convivencia, todo cobra
una nueva luz pasando por
el tamiz de la graduación

Por una reforma laboral
negociada

MERCEDES CASARES RUIZ
PRESIDENTA DEL CSI-F. GRANADA

L uces y sombras, sobre todo sombras, serán este
año, más que nunca, las protagonistas de este
1º de Mayo de 2012. Una fiesta que hoy que-
remos conmemorar con sabor más agridulce

que en otras ocasiones. Estamos viviendo una parte de
la historia de nuestro país, de nuestra economía, de los
trabajadores y de los sindicatos, especialmente dura.
Una época de continuos cambios desacertados, de la in-
certidumbre más profunda en todos los ámbitos labo-
rales, tanto en el privado como en el público. Por nues-
tra parte, queremos vivir un primero de mayo conme-
morativo y festivo, pero repleto de reivindicaciones, de
exigencias y peticiones como uno de los sindicatos más
representativos de la sociedad española.

En estos momentos de profunda crisis económica,
desde CSI-F asumimos nuestra responsabilidad y se eje-
cutarán con la mano más firme, el mejor de los propó-
sitos y el mayor de los esfuerzos, para conseguir que no
sean los trabajadores los que paguen las consecuencias
de una crisis que no han originado.

Nuestro primer reto es hacer frente a una nueva re-
forma laboral aprobada sin negociación previa, que re-
corta los derechos de los trabajadores y que ataca como
nunca en la historia la independencia de la Administra-
ción, al permitir en su disposición adicional segunda el
posible despido de su personal laboral.

Una reforma laboral que no aliviará las cifras de de-
sempleados que, mes tras mes, engrosan las colas ante
las oficinas de empleo de todo el territorio español. Una
reforma que no servirá para aliviar ni mejorar las eco-
nomías familiares, verdaderas damnificadas por la si-
tuación actual, culpa y consecuencia de la mala gestión
de nuestros gobernantes.

Una reforma laboral que entrega a los empresa-
rios los derechos de los trabajadores, abaratando el
despido y permitiendo cambiar sus condiciones eco-
nómicas y laborales de forma unilateral; una refor-
ma laboral que no generará empleo y que sí conse-
guirá inclinar la negociación colectiva de forma im-

portante hacia el lado de los empresarios, aumen-
tando con ello de forma importante la conflictivi-
dad laboral.

Tampoco en el ámbito público aporta soluciones rea-
les. ¿O es que la posibilidad de despedir al personal la-
boral por motivos presupuestarios va a solucionar el de-
rroche de las administraciones o, ya puestos, la crisis?
En cambio, propiciará que decaigan la cantidad y la
calidad de los servicios públicos que se prestan a los ciu-
dadanos y hará que la administración pública quede
más en manos de los políticos, los mismos que han de-
rrochado en gastos superfluos con infraestructuras rui-
nosas, coches oficiales, administraciones paralelas y
clientelistas sin control.

Para CSI-F es inasumible esta reforma laboral y esta-
mos trabajando –sin buscar el protagonismo, ni la foto
fácil, ni el rédito electoral propio o de algún partido po-
lítico afín– con todos los grupos políticos en mejorar
con las enmiendas presentadas al texto final.

Garantizar los derechos de los trabajadores y la im-
posibilidad de despido de laborales son para CSI-F irre-
nunciables en estos momentos y, de no aceptarse en el
trámite parlamentario nuestras propuestas, pasaremos
a la acción en toda su extensión, no descartando movi-
lizaciones y la huelga.

Ahora, más que nunca, es necesaria la negociación
política y sindical; es hora de que todos participemos
en conseguir una reforma laboral negociada que nos
permita establecer las nuevas reglas que regularán el
mercado laboral de nuestro país.

Por eso, ahora más que nunca, seguiremos instando
a los gobiernos medidas que fomenten el crecimiento
del empleo estable y de calidad, para que los traba-
jadores puedan conseguir salir de esta tesitura. Tam-
bién pediremos de forma imperativa líneas de actua-
ción que potencien las inversiones, que se garantice los
servicios públicos y que se alcancen unos niveles de co-
berturas sociales que se ajusten a lo que demanda la so-
ciedad.

Becerradas,
novilladas y clases
de toreo. ¿Dónde
queda la dignidad?


