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La Universidad
granadina sobresale por
sus investigadores, que
se colocan en
diferentes ‘rankings’
a nivel nacional e
internacional

:: ANDREA G. PARRA
GRANADA. Los ‘ranking’ univer-
sitarios lejos de decaer continúan
en pleno apogeo. Las instituciones
universitarias se cuelgan medallas
y su caché nacional e internacional
queda vinculada en más de una oca-
sión a estos medidores. La Univer-
sidad de Granada (UGR) puede pre-
sumir de figurar en uno más de esos
‘rankings’. Uno de los que los espe-

cialistas dicen que confirma la ca-
lidad educativa de las universida-
des que se incluyen en el mismo y,
además, contribuye a incrementar
su prestigio internacional: es el QS
World University Rankings.

En la tabla realizada este año, des-
tacan en las Finanzas la Universi-
dad Pompeu Fabra, la Universidad
Carlos III de Madrid, la Universi-
dad de Zaragoza y la Universidad

de Valencia; y en Economía, la Uni-
versidad Pompeu Fabra, la Univer-
sidad de Barcelona, la Universidad
Autónoma de Madrid, la Universi-
dad Autónoma de Barcelona y la
Universidad Complutense Madrid.

En Derecho aparece en lugar
preminente, según EP, la Univer-
sidad Complutense de Madrid; en
Política, la Universidad Pompeu
Fabra; y en Sociología, la Univer-
sidad de Barcelona y la Universi-
dad Autónoma de Barcelona. Por
último, en el ranking de Estadís-
ticas sobresalen la Universidad de
Barcelona, la Universidad Politéc-
nica de Valencia, la Universidad
de Valencia, la Universidad Carlos
III de Madrid, la Universidad Au-
tónoma de Barcelona, la Univer-
sidad Complutense Madrid y la
Universidad de Granada. Están en
la franja 151/200 por delante de
centros como la Universidad de
Pisa, Florencia o la Autónoma de
Barcelona. El ‘ranking’ en esta dis-
ciplina lo encabeza la Universidad
de Stanford, en segundo lugar la
Universidad de Harvard y en ter-
cero está Universidad de Califor-
nia en Berkeley (UCB).

Potente representación
Según QS, «con este último ‘ran-
king’ se muestra la repercusión del
Mercado Latino Americano, gra-
cias a la aparición de siete de sus
universidades, que conforman el
Top 200 de Ciencias Sociales». Más
potente es aún la presencia de las
universidades españolas, hasta un
total de once en las diferentes dis-
ciplinas.

La puntuación conseguida por
la Universidad granadina es de 51,1,
por encima de algunas de las ins-
tituciones académicas en posicio-
nes más destacadas debido a que
otros factores analizados las colo-
can en mejor lugar.

Como en los otros QS World
University Rankings por tema, las
clasificaciones se basan en la re-
putación académica, la reputación
del empresario y las citas de inves-
tigación. Teniendo en cuenta la
aplicación profesional de temas
tales como Derecho y Economía,
y la relativa falta de investigación
publicados en revistas, en compa-
ración con otra disciplina la opi-
nión del empleador se le ha dado
un énfasis significativo en la pon-
deración de la clasificación de las
ciencias sociales. Los resultados

confirmaron que los empleadores
tienen un interés particular en las
ciencias sociales graduados, los
más buscados después de gradua-
dos entre los empleadores mun-
diales fueron aquellos en los ne-
gocios, ingeniería, contabilidad y
finanzas y economía, dos de los
cuales caen dentro de las ciencias
sociales.

La fuerza dominante en la par-
te superior de las tablas es de nue-
vo la Universidad de Harvard, que
ocupa el primero en cinco de los
seis sujetos, toma su rendimiento
total de la tabla superando en el
2011 QS World puntuación de la
Universidad de sujeción a un no-
table 16 de las 26 disciplinas. Esto
eleva el número de universidades
que ocupan los primeros lugares
en uno de los 26 temas a cinco: la
Universidad de Harvard (17), Ins-
tituto Tecnológico de Massachu-
setts (6), Cambridge (2), con Ox-
ford y Stanford superior en un
tema cada uno. Estos datos dan al-
guna que otra pista de la impor-
tancia de figurar en un ‘ranking’
de estas características. Bien es
cierto que dependiendo de quién
haga las listas y de quiénes las va-
loren, hay quienes ven el vaso me-
dio lleno y hay quienes lo ven me-
dio vacío. De todos modos, figurar
en una disciplina como la Estadís-
tica le permite a la Universidad su-
mar ramas de conocimiento y áreas
en las que sus investigaciones son
citadas. En parcelas como las Tec-
nologías de la Información y la Co-
municación (TIC) o Psicología es
habitual que aparezca en clasifi-
caciones nacionales en puestos
más que destacados.

En otros mucho ‘top universi-
tarios’ a nivel nacional la Univer-
sidad granadina ha figurado siem-
pre en los últimos años. En ocasio-
nes en posiciones más destacadas
que en otras. En alguna ocasión ha
ganado algún puesto y en otras los
ha perdido, pero como dicen algu-
nos gestores universitarios se
«mantiene» y no pierde encanto.

No hay que olvidar que en los
próximos años la UGR, al igual que
el resto de universidades españo-
las, se ‘juega’ mucho con los Cam-
pus de Excelencia Internacional
(CEI) en relación a la visibilidad y
presencia nacional y fundamen-
talmente internacional. La estra-
tegia Universidad 2015 fijaba pre-
cisamente uno de los objetivos en
aumentar el prestigio y visibilidad
de las universidad española en Eu-
ropa y por extensión en el resto del
mundo. Será interesante la ‘pelea’
y las estadísticas y datos con los que
se descuelgan desde las diferentes
universidades.

En la Universidad granadina so-
bresalen sus investigadores por es-
tar en diferentes ‘ranking’ a nivel
nacional e internacional de mane-
ra destacada, eso beneficia a ellos
en cuestión de prestigio interna-
cional y la institución universita-
ria en general, pero también desta-
ca porque son bastantes los científi-
cos que se dedican a hacer estudios
y hojas bibliométricas incluidas.Tam-
bién es cierto que las ayudas econó-
micas a la investigación, que siem-
pre han despertado críticas y denun-
cias de que han sido escasas, no es-
tán en buen momento debido a la
crisis.

La UGR se ‘cuela’ en la prestigiosa
lista ‘QS World’ de Ciencias Sociales

Uno de los laboratorios de la UGR en el Parque Tecnológico de la Salud. :: G. MOLERO

Esta clasificación
confirma la calidad
educativa de las
instituciones académicas
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Manuel Recio participó
en la presentación de
este curso de prevención
de riesgos laborales
extinguiendo las llamas
de dos hogueras
:: LOURDES MINGORANCE
GRANADA. Después de trabajar
durante 25 años para la empresa
Tenerías Alfa, Francisco Gámez
quedó desempleado. Un cambio
de ubicación de la compañía para
la que trabajaba hizo que Francis-
co, junto con el resto de sus com-
pañeros, quedara en el paro.

Ahora, una nueva puerta hacia
el empleo se abre en su camino.
Desde el pasado mes de marzo,
Francisco asiste a un curso de ‘Po-
limantenedor de edificios urba-
nos’, impulsado por el Centro de
Prevención de Riesgos Laborales,
al que acude junto con parte de la
plantilla de la empresa que quedó

en su misma situación. Francisco,
que reconoció cómo el curso «le
viene de maravilla», manifestó
que gracias al mismo podrá optar
con una mejor cualificación al
mercado laboral gracias a los múl-
tiples conocimientos impartidos.

Las materias, divididas en mó-
dulos de electrónica, electricidad,
aire acondicionado e incluso pre-
vención contra incendios, forman
parte de un curso acogido por este
colectivo con mucha ilusión , ya
que «puede tener buena salida
para encontrar un empleo», decla-
ró. En esta ocasión y enmarcado
bajo el nombre ‘Taller de fuego’,
el alumnado recibió una clase de
adiestramiento ante incendios.
Este tipo de enseñanza, «pionera
en Granada», tiene como princi-
pal objetivo movilizar a empresas,
entidades formativas y parques de
bomberos hacia una mejora de las
actuaciones de riesgo ante un po-
sible fuego.

Manuel Recio, consejero de Em-

pleo, no quiso perderse la cita. Du-
rante el día de ayer visitó las ins-
talaciones del centro , y no dudó
en asistir a una de las prácticas que
estaban realizando los catorce
alumnos matriculados en este cur-
so.

Recio, que hizo hincapié en la
necesidad de impartir esta ense-
ñanza, explicó que existe una alta
demanda de trabajadores con este
tipo de cualificación «ya que hay
muchísimos edificios por mante-

ner». Después de recibir unas bre-
ves explicaciones acerca de cómo
utilizar un extintor, uno de los
alumnos realizó una demostra-
ción sobre un fuego provocado por
uno de los instructores del cursi-
llo de prevención.

Momentos después, el conseje-
ro de Empleo se sumó a la activi-
dad, apagando en dos ocasiones el
fuego provocado para la práctica,
bajo la atenta supervisión de to-
dos los allí presentes. De esta for-

ma, Recio mostraba sus dotes para
apagar un incendio, a la par que
recordaba la necesidad de formar
a los trabajadores en esta materia,
«ya que se trata de uno principa-
les riesgos que están asociados a
muchos de los accidentes que te-
nemos en las empresas ».

Granada, capital europea
Además, Manuel Recio informó
sobre la posible candidatura de
Granada como ‘Capital Europea
de la Prevención’. El bajo número
de accidentes laborales de la pro-
vincia, así como las «importantes
investigaciones realizadas por la
Universidad de Granada» han sido
las principales motivaciones para
esta candidatura, a la que hay que
sumar la importante labor del cen-
tro de Prevención de Riesgos La-
borales, donde «no solo se están
realizando logros a nivel autonó-
mico, sino también en todo el ám-
bito nacional».

Manuel Recio, apagando uno de los fuegos :: RAMÓN L. PÉREZ

Un ‘Taller de fuego’
para mejorar las
actuaciones en
caso de incendio

�Francisco Gámez (alumno).
«El curso me viene de maravilla,
me ayudará para ampliar el cu-
rrículum»

�Manuel Recio, consejero de
Empleo. «El fuego es uno de los
principales riesgos asociados a
los accidentes laborales»

LAS REACCIONES

��· Vídeo y galería de fotos : en
ideal.es
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FELICITACIONES

CONTACTA CON TU IDEAL �tuideal@ideal.es �www.ideal.es �Redacción: C/ Huelva s/n Polígono Asegra 18210 Peligros (Granada)

Mª Ángeles
Marcos Bailón
Felicidades, te deseamos que
pases un feliz día de tu santo,
un beso muy fuerte de parte
de todos, te queremos
guapísima.

Manda tus felicitaciones de cumpleaños, cumplemeses, santo, aniversario de bodas... por correo
electrónico a tuideal@ideal.es o correo postal, a la calle San Juan de Dios, número 3 Código Postal
18001 de Granada, o súbelas directamente a nuestra página web, www.ideal.es, a la sección ‘Felici-
taciones’, y no olvides indicar el nombre de la persona a felicitar y su día de publicación en esta pá-
gina diaria de Tu Ideal. Es importante acompañar la fotografía con un breve texto de felicitación.

TUS FOTODENUNCIAS

Es insoportable el día a día que vi-
vimos los vecinos de las calles Ecua-
dor y Honduras, entre otras, desde
que algunos vecinos nos engañaron
para firmar la remodelación de las
casillas bajas del barrio del Zaidín.
Y es que ahora nos encontramos
atrapados en casa sin poder salir por
culpa de los propios vecinos que
aparcan, ya no sólo en las puertas de
las viviendas, sino también en las
zonas prohibidas, como se puede ver
en la fotografía de al lado. Necesita-
mos más seguridad peatonal con la
instalación de pilonas en las aceras,
ya que, aunque las aceras a nivel del
asfalto no den la medida necesaria
para el paso de las personas con di-
ficultades, los coches invaden toda
la acera produciendo aún más peli-
gro al viandante. ¡Necesitamos una
solución ya!

¡Quéjate! Entra en ideal.es y sube tus fotodenuncias o mándalas por correo electró-
nico a tuideal@ideal.es, y te las publicaremos en esta página de Tu Ideal

María de los Ángeles
Muchas felicidades a la mejor mamá
del mundo, de parte de tu marido e
hijos que te quieren mucho.

Ana María
Espinosa Soler
Cariño, muchísimas
felicidades. Que cumples
18 años y eso no se olvida
tan rápido. Que este cumple
sea inolvidable. Un besito.
Te quiero.

Pedro
¡Felicidades! Hoy
cumples cuatro años
y mamá, papá y Paula
te desean que seas
muy feliz.

Mª Ángeles
Barrancos
Deseamos que en el día
de tu santo, celebres
con especial ilusión tu
cumpleaños junto a los
peques de la familia.
Muchos besos.

Ángel Legaza
Cariño, tu segundo cumpleaños
contigo y seguimos juntos. Eso dice
mucho. Por eso, te quiero y por otras
tantas cosas... Por hacerme feliz
a tu lado y contar contigo siempre
que te necesito. Te quiero lo
inimaginable. Mari Carmen.

Hoy me quedo en casa

TTu IDEAL

¿Te gustaría ver tus mejores fotografías en esta página
diaria de Tu Ideal? Toma buena nota. Es muy fácil. Solo
tienes que subirlas a ideal.es, a cualquiera de las catego-
rías que hemos creado, o mandarlas por correo electró-
nico, y en un días te las publicaremos en esta sección
de IDEAL. ¿A qué esperas? El lector Pepe Roldán ya lo
ha hecho y, como muestra, la imagen de abajo, tomada
en el Veleta y protagonizada por lo ‘Ytantos’.

INMA G. LEYVA

TUS FOTOS,
EN TU IDEAL

� inmagarcialeyva@gmail.com

José Carlos Gabaldón Baena
Por las notas tan estupendas y por el esfuerzo
realizado para convertirte en campeón de
Andalucía de Cadeba y ser seleccionado
por la Federación para ir a los campeonatos de
España de ciclismo. ¡Enhorabuena por rematar
tu sueño! Te lo mereces. Te quiero y estoy
muy orgullosa de ti. Tu mami.

Mª Ángeles
¿Pensabas que te
ibas a escapar?
Felicidades en el día
de tu santo. De parte
de tus amigos David
y Lorena.

María
Muchas felicidades de
parte de todos los que
te queremos, que so-
mos muchos. Un beso
muy grande para ti.

Onkoy
Tus tíos y primos, Juan Carlos,
Mª Jesús, Juan Carlos y Jesús te de-
sean un feliz cumpleaños con todo su
cariño, y que este día sea muy
especial para ti, ya que cumples tu
primer cumpleaños en Granada.

Alicia
¡Felicidades! Te deseamos
un feliz cumpleaños, aunque
sea con retraso. Un besito de
parte de Lorena, Thalía y los
‘Davides’.

José Miguel
Felicidades en tu tercer
cumpleaños de parte
de mamá, papá y Mar-
ta. Te queremos.

D-MARCHA

Javi
¡Feliz cumpleaños! Y ya sabes... pizza. Un
beso. JM@MC.

Francisco Miguel Anguita
Avelino
¡Feliz cumpleaños guapo! El mejor regalo
eres tú, pero te mando este obsequio para
poder compartir contigo cada día unos ins-
tantes de tu pensamiento. Te deseo lo mejor
en este día tan especial y que lo disfrutes
mucho. Te adoro. Muac. TKPP. Liliana Vico.

TUS QUEJAS

El rector de la Universidad de Grana-
da, el señor Lodeiro, ha decidido pres-
cindir del equipo de baloncesto feme-
nino de la Universidad, el cual es el ga-
nador del campeonato universitario
andaluz de baloncesto femenino.

Como estudiante de la Universidad y,
sobre todo, como aficionada y aman-
te de este deporte, siento vergüenza
e indignación, ya que este equipo ha
sido el único que ha desaparecido.
BEATRIZ F.

Desaparición
del equipo de
baloncesto
femenino de la UGR
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SUBE Y BAJA

Solamente hará falta un móvil –eso sí, tie-
ne que ser un smartphone– para compro-
bar si las frutas que comemos son de bue-
na calidad. CajaGranada ha hecho posible
que los consumidores puedan realizar, a
través de una simple operación en sus te-
léfonos, el seguimiento de producción de
las frutas y hortalizas de la Costa. El siste-
ma se basará en los códigos ‘QR CODE’.
Con esta iniciativa se espera, además, que
se puedan mitigar en el futuro adversi-
dades como la reciente crisis del pepino.

SUBE

Frutas y hortalizas de
calidad garantizada

BAJA

La Universidad de Granada ha conseguido
entrar en el QS World University Rankings,
cuyo reconocimiento internacional hacen
de ella un ranking universitario de gran
prestigio. Estadística, con una puntuación
de 51,5, ha sido la disciplina que le ha per-
mitido entrar en la lista y compararse con
las universidades y centros más prestigio-
sos de España y el resto del mundo. La cla-
sificación se basa en la calidad académica,
la reputación del empresario y las citas de
investigación.

La UGR destaca en
Ciencias Sociales

Luis González y Antonio Jara. :: J. M.

S iempre ocurre en agosto. La activi-
dad informativa internacional no
solo no disminuye, sino, al contra-
rio, se acrecienta en unos términos

cruciales para la estabilidad internacional.
Cuando todos los ojos interesados de los fon-
dos de inversión, las primas de riesgo, los ti-
pos de interés y, en definitiva, la recupera-
ción económica están pendientes de las cui-
tas preelectorales en Estados Unidos, el ries-
go internacional resurge de nuevo en Orien-
te Medio. En esta ocasión, no se trata del sem-
piterno conflicto entre israelíes y palestinos,
pero sí de la desalmada represión contra los
opositores al régimen sirio cuyo futuro sí va

a condicionar las relaciones en una zona cru-
cial para la estabilidad internacional.

Ha empezado el mes de agosto y el am-
biente nacional está más inmerso en el mal
tiempo en el norte; los grandes fichajes de
los grandes clubes, los demás ni se plantean
una cesión a la espera de que alguien los res-
cate una vez más o de la llegada de un je-
que a lo malagueño; los crímenes estivales
o de la precampaña electoral de unos polí-
ticos que deben recuperar la confianza de los
ciudadanos que tiene como clave esencial la
capacidad de adoptar medidas que propicien
la creación de empleo. Lo demás, será pura
propaganda sin sustancia. Mientras en Espa-

ña estamos pendientes de nuestras vacacio-
nes con mayor afluencia de turistas en be-
neficio de nuestra economía, en Siria cente-
nares de personas siguen muriendo ante la
acción asesina de la Muhabarat, el todopo-
deroso servicio secreto sirio que no tiene es-
crúpulos en bombardear a su pueblo.

Es la cara horrible de las primaveras ára-
bes que tienen a la Comunidad Internacio-
nal en un difícil compromiso. Con excesivas
contradicciones internas por la crisis, la in-
tervención en Libia está estancada, en Egip-
to utilizan carros de combate contra mani-
festantes, en Túnez el proceso de reformas
se ralentiza, en Yemen el futuro es incierto,
en Bahrein la tranquilidad la garantizan tro-
pas saudíes y emiratíes y, en Siria, es inad-
misible la barbarie asesina de un régimen res-
paldado por Irán y, más disimuladamente,
por China. El mundo se debate en una lucha
económica y comercial por la hegemonía que
depende de poner en orden la propia casa de
Estados Unidos y de la Unión Europea.

Al R que
corresponda

LORENZO SILVA

Este pintoresco
redescubrimiento de la

esclavitud en la
sociedad española
del siglo XXI,
cada vez más

común

S alvo que suceda algo muy raro, el
próximo presidente del gobierno
español tendrá un apellido que em-
pieza con R y peinará canas en la

barba. Lo primero es completamente anec-
dótico. Lo segundo, hasta cierto punto. En
toda la historia de la democracia española na-
cida de la Constitución de 1978 será la prime-
ra vez que el jefe del Ejecutivo sea elegido en
las urnas pasados los 50 años de edad. Eso no
solo nos lleva a presumirle una madurez y
una experiencia que en ese trance no tuvie-
ron sus antecesores, sino que le hará contra-
er una responsabilidad especial con las gene-
raciones más jóvenes, ya sean muchos o po-
cos los votos que recaude entre ellas. No solo
por ese sobado tópico de que los jóvenes son,
en términos generales, el futuro de una so-
ciedad. Sino porque los jóvenes españoles de
hoy, en particular, tienen ante sí un arduo
presente y un incierto porvenir.

Uno de los problemas más sangrantes de la
juventud española tiene que ver con la recom-
pensa que se ofrece a sus esfuerzos. Como
es bien sabido, las angostas perspectivas ac-
tuales en ese terreno han llevado a no pocos
de nuestros jóvenes (y a muchos de los mejo-
res) a hacer las maletas y buscar otros aires
donde vender sus energías y su talento. Los
demás, los que no quieren o no pueden, por
el motivo que sea, dar ese paso, se encuentran
con irritante frecuencia con una oferta que,
al estilo de las que popularizara Marlon Bran-
do, no se puede rechazar: o aceptas trabajar
sin contraprestación (o a cambio de una con-
traprestación tan inferior al valor de tu traba-
jo que en la práctica supone una gratuidad
análoga) o ahí está la calle y ya sabes que está
llena de gente dispuesta a aceptar lo que sea.

Este pintoresco redescubrimiento de la es-
clavitud en la sociedad española del siglo XXI,
cada vez más común (y no solo entre los más
jóvenes) es uno de esos fenómenos contra
los que un gobernante debería desplegar toda
la artillería del estado de Derecho, y que hoy
por hoy están, en cambio, saliendo impunes.
El emprendedor que da un trabajo que no paga
en lo que vale (pero cuyo fruto vende, al me-
jor postor) es dudosamente un emprendedor
y desde luego no es el que necesitamos, aun-
que sea el que al calor del miedo a la intem-
perie y del ansia de cobijo de la gente esta-
mos estimulando. Un empresario así no es-
pabila para crear valor, para ser competitivo
o para ser excelente: le basta con apropiarse
del sudor de la persona en situación de nece-
sidad, a cambio de vagas promesas que nun-
ca se concretan. Quienes usan así nuestra
fuerza de trabajo y el vigor de nuestra juven-
tud son un cáncer que retrasa nuestra recu-
peración.

Al R que corresponda: si hay que apretar-
se el cinturón, nos lo apretaremos. Pero por
la higiene económica y social del país, haga
todo lo preciso para erradicar esta nueva es-
clavitud.

SORIA

Intolerable masacre siria
JAVIER FERNÁNDEZ ARRIBAS

A l principio de ‘La viuda embarazada’, el perspicaz
Martin Amis cita al pensador ruso Alexander Her-
zen: «La muerte de las formas contemporáneas del
orden social debería alegrar más que conturbar el es-

píritu. Lo pavoroso, sin embargo, es que el mundo que fenece
no deja tras de sí un heredero sino una viuda embarazada. En-
tre la muerte de uno y el nacimiento del otro habrá de fluir mu-
cha agua, habrá de discurrir una larga noche de desolación y

caos». No sé si estamos ya en esa larga noche o todavía está por
venir. Hay mentes que ven las cosas una vez han pasado. Así,
Rubalcaba lamenta ahora no haber atacado la burbuja inmobi-
liaria. Ferrán Adrià ha cerrado El Bulli pero no ha dicho adiós a
la creación culinaria y a su comercialización (está la Snackería
41). Cerrar para volver en 2014 con otro concepto quizá demues-
tre que es un genio más allá de esferificaciones. Cerrar es ata-
car la burbuja. Quizá sea ver las cosas antes de que pasen.

EN DIAGONAL
ROSA BELMONTE El genio Adrià
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Se dispersó por África
mucho antes, según un
estudio publicado en la
prestigiosa revista
Quaternary
International, en el que
se evalúa la variabilidad
en la forma del cráneo
de los representantes
del género Homo

:: G. SUEVOS
GRANADA. Científicos de las uni-
versidades de Granada y Málaga han
confirmado que la primera especie
de homínido en dispersarse fuera
de África no fue el Homo erectus,
como se creía hasta ahora, sino el
Homo habilis, que vivió más de
800.000 años antes que aquél.

Así se concluye de un estudio pu-
blicado en la prestigiosa revista
Quaternary International en el que
se evalúa la variabilidad en la for-
ma del cráneo de los representan-
tes del género Homo. Para ello, los
investigadores han comparado la

variabilidad en diferentes grupos
de fósiles con la de especies de gran-
des simios actuales (gorilas, chim-
pancés y humanos anatómicamen-
te modernos). A partir de los resul-
tados obtenidos, se puede afirmar
que existe una mayor afinidad en-
tre la población de Dmanisi (Geor-
gia), que presenta una antigüedad
de 1,8 millones de años, con los ha-
bilinos (Homo habilis) africanos
que con los representantes de otro
grupos, los erectinos (Homo erec-
tus), que aparecen tanto en África
como en Eurasia. Los habilinos tie-
nen una cronología de entre 2,6 y
1,4 millones de años, y los erecti-
nos (Homo erectus) de entre 1,8
millones de años y 40.000 años.

Talla lítica
Algunas de las características de los
habilinos son el tamaño reducido
del cerebro, los dientes grandes, la
cara muy robusta y la musculatura
relacionada con la masticación (ma-
seteros y temporales) muy desarro-
llada. Las diferencias en estas ca-
racterísticas entre los habilinos y
los erectinos son las que han per-
mitido a los investigadores propo-

ner este cambio en la primera es-
pecie en dispersarse fuera de Áfri-
ca.
Un aspecto vinculado a esta tem-
prana dispersión por parte de este
taxón tan arcaico (Homo habilis)
es su vinculación con el modo de
talla lítica. Resulta interesante que
el Achelense o Modo 2 se documen-
ta en África hace 1,6 millones de
años; sin embargo, en Eurasia su
aparición se retrasa hasta hace
600.000 años. Es decir, existe un
lapso temporal que, de momento,
se aproxima al millón de años.

El Olduvayense está caracteri-
zado por la presencia de lascas de
piedra idóneas para descarnar los
cadáveres y por piezas de mayor
tamaño con las que machacar los
huesos para acceder al tuétano, y
el Achelense por la aparición de
útiles más elaborados y multifun-
cionales (bifaces, hendedores, tie-
dros).

Las razones de la perduración
del Olduvayense euroasiático pue-
de residir en de cuestiones ecoló-
gicas derivadas de un reemplaza-
miento faunístico en el que los ma-
cairodontinos (tigres con dientes

de sable) son reemplazados por los
panterinos (muy similares a los
grandes felinos actuales) que apro-
vecharían de manera más eficien-
te las presas cobradas y que, por
tanto, dejarían menos carroña para
ser aprovechada, entre otros, por
los humanos.

No obstante, esta investigación
permite abrir una nueva puerta:
que las poblaciones euroasiáticas
fuesen descendientes de los pri-
meros homínidos dispersados y
que fueran igualmente reempla-
zadas por poblaciones pertenecien-
tes a otra especie que tuviese la ca-
pacidad y la necesidad de obtener
útiles más sofisticados.

Este artículo profesional ha sido
realizado gracias a la colaboración
de tres investigadores: Juan Ma-
nuel Jiménez Arenas, del Depar-
tamento de Prehistoria y Arqueo-
logía e Instituto Universitario de
la Paz y los Conflictos de la UGR,
y Paul Palmqvist y Juan Antonio
Pérez Claros, catedrático y profe-
sor titular, respectivamente, del
Departamento de Ecología y Geo-
logía de la Universidad de Mála-
ga.
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Homínidos tallando la piedra. :: MAURICIO ANTÓN

La Semana Negra
podría abandonar Gijón

LITERATURA
:: R. I. La Semana Negra de Gijón
finalizó su 24.ª edición con récord
de asistencia de público y de ven-
tas en las librerías, aunque con la
misma incertidumbre con la que
comenzó al no haber sido defini-
do su emplazamiento en 2012.
«Habrá Semana Negra el año que
viene, pero no sabemos dónde,
aunque sí podemos decir que con
toda probabilidad será en alguna
ciudad de Asturias», afirmó su di-
rector, Paco Ignacio Taibo, quien
condicionó la continuidad del fes-
tival al mantenimiento de su ac-
tual ubicación en el entorno del
campus universitario deViesques,
y de la financiación, cifrada en
263.000 euros, por parte del
Ayuntamiento gijonés.

EN BREVE

Fallece Eliseo Alberto,
el narrador de la
nostalgia en Cuba
LITERATURA
:: IDEAL. El escritor Eliseo Al-
berto (Cuba, 1951), considera-
do uno de los mejores escrito-
res cubanos de los últimos
tiempos y definido como el na-
rrador de la nostalgia y el hu-
mor en el país caribeño, falle-
ció a causa de las complicacio-
nes sufridas tras un trasplante
de riñón al que fue sometido
en México, donde vivía exilia-
do desde hace dos décadas.

Escenas religiosas en
el Thyssen de Madrid
en el marco de la JMJ
PINTURA
:: F. C. R. El MuseoThyssen-Bor-
nemisza conserva en su Colec-
ción Permanente de Pintura An-
tigua una serie de obras que ilus-
tran momentos de la vida de Cris-
to, desde su infancia hasta las apa-
riciones después de su Resurrec-
ción. Con motivo de la celebración
en Madrid de la Jornada Mundial
de la Juventud, el museo organi-
za la exposición ‘Encuentros’, que
recoge una selección de nueve de
estas obras, realizadas por gran-
des pintores de los siglos XIV a
XVIII como Jan Brueghel, Duccio
di Buoninsegna e Il Guercino.

Gabi Pape presenta
calendario flamenco

ARTE
:: J. M. R. La fotógrafa y diseña-
dora alemana Gabi Pape presen-
ta como cada año, una nueva
edición de su visión del flamen-
co en formato de calendario.
Doce fotos en blanco y negro
donde ha recogido la profundi-
dad y el gesto de artistas como
Diego Amador, La Moneta, Ro-
sario Toledo o Alba Heredia en-
tre otros. Dicho calendario pue-
de adquirirse en la taquilla de
Los Veranos del Corral.


