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Solo tres empresas
de la provincia
mantienen
exportaciones en
esta zona ‘caliente’
de Oriente Próximo

GRANADA. Las revueltas ciuda-
danas registradas enTúnez y Egip-
to durante estos días también tie-
nen repercusiones directas en la
economía granadina. Los catálogos
sobre cruceros o faraónicas visitas
al país de las pirámides semuestran
desperdigados en los mostradores
de las distintas agencias de viajes
de la provincia, casi perdidos, por-
que los potenciales clientes de es-
tos destinos deciden poner los ojos
en otros puntos de la geografía
mundial, antes de toparse con el
riesgo. Solo en la agencia de viajes
Halcón se han visto obligados a
cambiar la fecha y el viaje previsto
para un grupo de cuarenta univer-
sitarios que habían contratado un
viaje a Túnez para finales del pre-
sentemes de febrero, y han cance-
lado un viaje en avión para 160 pa-
sajeros con salida desde Sevilla y
destino Egipto.
«Esta situación nos ha sorpren-

dido a todos ynoshemos visto obli-
gados a modificar el viaje del gru-
podeuniversitarios, y el avión aun-
que no estaban todos los pasajes
vendidos seguramente que se hu-
biera llenado», comenta la directo-
ra de esta agencia, InmaculadaCha-
morro.
El Ministerio de Exteriores no

ha ordenado evacuar a los españo-
les presentes en la zona ‘caliente’
deOriente Próximo, pero sí ha re-
comendado «no viajar» a los países
más afectados en estosmomentos
por las revueltas ciudadanas.
El presidente de las asociaciones

de viaje de la provincia granadina,
JoséManuelReche, advierte de que
ningún turista granadino se ha
puesto en contacto con agencias de
Granada para trasladarle su deci-

sión de volver omanifestarle cual-
quier tipo de problema vinculado
con la delicada situación social de
Túnez o Egipto. «No sabemos si es
porque no hay ninguno o, si lo hu-
biera, porque no se han visto afec-
tados por esta coyuntura», apunta.
Los casi 200 pasajes cancelados

por viajes Halcón son el principal
montante de suspensiones regis-
tradas enGranada. «Nuestra agen-
ciano tenía viajes contratados a esta

zona, pero sí nos llaman personas
que estaban interesadas en viajar a
destinos cercanos solicitando in-
formación sobre la conveniencia
de cambiar de zona por los riesgos
que corren», comentaMaría delMar
Moreno, responsable de la agencia
de viajes de El Corte Inglés, ubica-
da en el Camino de Ronda.
No es temporada alta de viajes,

pero es la fecha en que tradicional-
mente más viajes se programan a

Las revueltas en Egipto y Túnez dejarán
sin viaje a casi doscientos granadinos

Seis alumnos de
Filosofía y Letras tenían
previsto viajar a El Cairo
y han suspendido su
plan de intercambio en
la universidad egipcia

:: J. R. V.
GRANADA. Los responsables del
vicerrectorado deRelaciones Inter-
nacionales de laUniversidaddeGra-
nada no miraron hacia otro lado
cuando estalló el conflicto en Tú-
nez. Cogieron el toro por los cuer-
nos y lo primero fue contactar con
los diez alumnos que tenían en el

país tunecino, quienes cursaban es-
tudios de filología en universida-
des de este Estado. «Quisimos ad-
vertirles desde un principio de las
recomendaciones efectuadas por
la Embajada española y elMiniste-
rio deAsuntos Exteriores, para ello
los llamamos por teléfono y les
mandamos correos electrónicos»,

apunta Guadalupe Soriano direc-
tora del Secretariado deMovilidad
del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales. Tras estos prime-
ros contactos, ocho de los estudian-
tes han decidido regresar a Grana-
da, una chica ha desistido de volver
al país tunecino, mientras que los
otros siete han optado por esperar
a ver cómo transcurren los aconte-
cimientos para volver a Túnez o
quedarse de forma definitiva en
Granada.
«Solo se han quedado dos estu-

diantes que han decidido no regre-
sar aGranada, demomento, y loha-

cen sabiendo todas las recomenda-
ciones efectuadas por la Universi-
dad de Granada. Nosotros les he-
mos informado de que tendrán to-
das las facilidades del mundo para
continuar sus estudios en sus res-
pectivas facultades, sinningún tipo
de problema», advierte Soriano.
LaUniversidaddeGranadaha se-

guido elmismoprotocolo de actua-
ción con sus estudiantes que el apli-
cado en 2010 con la gripeA cuando
lanzó las recomendaciones perti-
nentes a los estudiantes que se en-
contraban en países comoMéjico
o RepúblicaDominicana. «La suer-

Solo dos universitarios siguen en Túnez y
otros ocho han regresado a Granada

40
Ungrupode cuarentauniversita-
rios de laUGRtenía contratado
unviaje aTúnezpara finales del
presentemesde febrero. La agen-
cia sehavistoobligada a cambiar-
les la fechayel destinoelegido
debido a los sucesos registrados.

VIAJE A TÚNEZ

Una cliente de la agencia Halcón observa un catálogo informativo sobre viajes a Egipto y Oriente Próximo. :: RAMÓN L. PÉREZ

JOSÉ R.
VILLALBA

* jrvillalba@ideal.es



5GRANADAMiércoles 02.02.11
IDEAL

Los trabajadores
sociales se
manifestarán hoy o
mañana en estas
dependencias
municipales

:: J. R. V.
GRANADA. El alcalde de la ciu-
dad, José Torres Hurtado, pidió
ayer a la subdelegación del Go-
biernomás presencia policial en
el centro de servicios sociales de
la Zona Norte, donde el pasado
viernes dos trabajadoras sociales
fueron amenazadas demuerte por
un usuario. El regidor de Grana-
da recordó, ante losmedios de co-
municación, que las cuestiones
de seguridad son competencia de
la Policía nacional y no de la Poli-
cía Local, pese a que este cuerpo
de seguridad dependiente del
ayuntamiento granadino viene
asumiendo funciones que no le
competen.
Los trabajadores de este centro

de servicios sociales advirtieron
el pasado lunes de que sin presen-
cia policial no ocuparán sus pues-
tos de trabajo enel conocido como
centro ‘amarillo’ de la Zona Nor-
te.Así se lo comunicaron a la con-
cejalía deBienestar Social después
de las últimas amenazas demuer-
te dirigidas a dos asalariadas de es-
tas dependenciasmunicipales, un
suceso que vino a colmar la pa-
ciencia de estos empleados que
en el último año han visto cómo
les disparaban a las ventanas de
sus despachos con pistolas de aire
comprimido, cómo los han insul-

tado con relativa frecuencia y
cómo han visto vulnerada su se-
guridade integridad física frecuen-
temente.TorresHurtado dijo ayer
que el centro ‘amarillo’ dispondrá
de presencia de policías locales y
lamentó que los trabajadoresmu-
nicipales tengan que desarrollar
sus funciones diarias bajo tanta
presión.

Cristales antibala

Los trabajadores de este centro
exigieron la mejora de las condi-
ciones de seguridad del estableci-
miento hace casi un año. La con-
cejalía de Bienestar Social se com-
prometió el pasadomesdediciem-
bre a instalar cristales antibala y
arreglar las cámaras de seguridad
de la zona externa.Demomento,
no se ha hecho nada.
Los trabajadores sociales de

todo el ayuntamiento serán con-
vocados hoy omañana a una con-
centración en las puertas del cen-
tro ‘amarillo’ de laZonaNortepara
manifestar su apoyo a los emplea-
dos de esta dependenciamunici-
pal y manifestar su protesta por
las malas condiciones en las que
desarrollan su trabajo a diario es-
tos funcionarios en el recinto de
Almanjáyar.
Asimismo, el grupomunicipal

socialista contó con el apoyo del
PP e IU en el pasado plenomuni-
cipal para sacar adelante unamo-
ción en la que pedían aumentar
la seguridad del centro de servi-
cios sociales de la Zona Norte,
manteniendo la presencia de una
pareja de policías locales en los ac-
cesos de estas dependencias a dia-
rio. Los socialistas también exi-
gían en sumoción que elAyunta-
miento realizara una evaluación
técnica «para asegurar unos crite-
riosmínimos aceptables, que ga-
ranticen un correcto manteni-
miento de los medios de seguri-
dad ya instalados, optimizando
los recursos existentes», según
consta en el texto de lamoción.

El alcaldepidea laPolicía
Nacionalmáspresencia
enel centro ‘amarillo’

Fachada del centro Norte de servicios sociales. :: IDEAL

Una pareja de policías
locales custodiará el
edificio de servicios
sociales de Almanjáyar

te que hemos tenido ahora es que
no tenemosmuchos universitarios
en este parte de Oriente Próximo
ni tampoco a la inversa, es decir,
universitarios matriculados en la
Universidad deGranada dentro de
un plan demovilidad o intercam-
bio».
Otro grupo de seis estudiantes

universitarios han cancelado su
traslado a la capital de Egipto, El
Cairo, donde tenían previsto seguir
sus estudios.Demomento, han sus-
pendido este traslado sin saber aún
si viajaránuna vez que finalicen las
revueltas sociales en estos países u

optarán por renunciar definitiva-
mente a sus destinos en distintas
facultades de El Cairo.
LaUniversidad deGranada tam-

bién mantiene grupos de trabajo
operativos, que en estos momen-
tos analizan las repercusiones que
pueden tener losmovimientos ciu-

dadanos impulsados para derrocar
a los gobiernos de Túnez y Egipto
en el comportamiento de los mo-
vimientos islamistasmás radicales
de España, incluida la capital gra-
nadina.
ElVicerrectorado de Relaciones

Internacionales ha asegurado a este
periódico que seguirá mantenien-
do un contacto diario con los dos
universitarios granadinos que han
optado pro quedarse en Túnez.
«Queremos asegurarnos en todo
momento que se encuentran bien
y no necesitan nada de nosotros»,
concluye Guadalupe Soriano.

Egipto. «Allí es temporada alta en
estosmomentos ya que en verano
las temperaturas sonmuy elevadas
y el calor resulta sofocante», pese
a ello «ni enGranada ni en el resto
de Andalucía el destino de Egipto
suele ser uno de los más elegidos
porque no tenemos vuelos direc-
tos, algo que sí ocurre enMadrid,
donde se han podido ver mucho
más afectados», comenta el presi-
dente de las agencias de viaje.
La tesis de JoséManuel Reche la

avalandesdeviajes Nepaltour. «No-
sotrosno teníamos clientes quehu-
bieran elegido estos destinos y tam-
poco creemos que nadie contrate
un viaje a esta zona, no se suelen
elegirmucho estos puntos para via-
jar», señala Verónica Villegas, res-
ponsable de esta agencia de viajes.
El destino aTúnez es uno de los

más económicos de todo Oriente
Próximo. «Sepuedenencontrar via-
jes a Túnez por un precio de tres-
cientos a cuatrocientos euros,
mientras que a Egipto pueden su-
bir hasta los setecientos pero con
estancias enmuy buenos hoteles»,
informa la directora de viajes Hal-
cón.
Sí suele ser habitual, después de

este tipo de sucesos que países apo-
yados económicamente en el sec-
tor turístico traten de recuperar el

mercado perdido con suculentas
ofertas, una vez superadas este
tipo de revueltas. «Lo normal es
que países como Egipto que viven
del turismo traten de recuperar lo
perdido en estos días con buenos
paquetes de ofertas, sin embargo
no lo podemos garantizar porque
Méjico después de la gripeA no lo
hizo cuando todo el mundo lo es-
taba esperando».
Por lo demás, el tejido empre-

sarial granadino no se ha vistomuy
perjudicado por estas revueltas
ciudadanas en Egipto oTúnez don-
de Granada no tiene empresas allí
asentadas. Solo tres – Portinox,
Tostaderos Sol del Alba y Sensient
Fragances– mantienen lazos con
Egipto gracias a la exportación de
sus productos y de momento no
se han visto perjudicados.

«Quienes se han
quedado tienen todas
las facilidades para
volver a Granada»

«Egipto no suele ser un
destino demasiado
elegido ni en Granada ni
en Andalucía»



13Miércoles 02.02.11
IDEAL GRANADA

La cifra de catedráticas
aumenta un 20%, pero
aún son 109 frente a
419 de colegas
masculinos. El número
total de PDI ya alcanza
los 3.800

:: ANDREA G. PARRA

GRANADA. LaUniversidaddeGra-
nada (UGR)diounabuenapalmada
en la espalda ayer a unnutrido gru-
po de profesores quehan consegui-
doel ‘título’de funcionariosenunos
casosyenotroshanpromocionado.
Funcionario, una categoríamásque
apreciadayansiadasiempre,peroen
esta épocade crisismás aún.Fueun
acto protocolario, pero que supuso
«una incentivacióna losdocentes».
Por eso, ayer todo eran caras de ale-
gríaenelHospitalReal, sededelRec-
torado de la institución universita-
ria granadina.
El acto de toma de posesión del

personaldocente investigador (PDI)
y personal de administracióny Ser-
vicios (PAS)–éstemuyreducido–es-
tuvopresididoporel rectorde laUni-
versidad granadina, FranciscoGon-
zález Lodeiro. Si bien, ayer los pro-
tagonistaseranlosdocentes,muchos
deellos condécadasdeexperiencia,
que recibieronel reconocimientode
las autoridades universitarias y del
resto de la comunidad.Algunos de
ellos estuvieron acompañados por
sus familiares.

PocoPAS
En total tomaronposesión 178per-
sonas–sólo cuatroPAS–.El personal
docentee investigador fueelmayo-
ritario. El número de catedráticos
total ascendió a 73. Por una parte,
26 catedráticas y por otra, 47 cate-
dráticos. En cuanto a profesores ti-
tulares, fueron51mujeresy50hom-
bres.Curioso, sóloporuno,pero fue-
ronmás profesoras que profesores.
En cambio la cifra de catedráti-

cas es muchomás reducida que la
de loshombres. «En losúltimos tres
años el número de catedráticas ha
aumentado en un 20%», explica el
vicerrector deOrdenaciónAcadé-
mica, Luis Jiménez del Barco. Eso
sí, la brecha era tan amplia que para
conseguir reducirla van a hacer fal-
tamuchosmás años. En total, en la
Universidad granadina a fecha de
ayer había 109 catedráticas y 419
catedráticos. La UGR cuenta en la
actualidad con unos 3.800 docen-
tes –divididos, claro está, en dife-
rentes categorías–.
El vicerrector deOrdenaciónAca-

démica defendió la apuesta del rec-
tor por la promoción del PDI y el
«reconocimiento a la tarea docen-
te». Los profesores que ayer toma-
ron posesión como funcionarios,
algunos ya lo eran –los titulares y
lo que hicieron fue promocionar–,
han superado antes el programa
‘Verifica’, se han acreditado ante la

Aneca. «La Universidad granadi-
na ha apostado por la promoción,
algo queno todas las universidades
han hecho», subrayó Jiménez del
Barco.

Nuevas plazas
Eso sí, el número de promociones
ha «disminuido un poco» en rela-
ción a los primeros años en que
tomó posesión González Lodeiro
comorector. Sehanormalizado la si-

tuación,cambió lanormativa,ytam-
bién ha influido el plan de austeri-
dad.Al principio, también tomaron
posesiónmás catedráticos y, como
sehaequilibrado la situación, ahora
seha invertidounpoco la situación
y sonmás profesores titulares que
catedráticos.
Enrelacióna los concursosynue-

vas plazas, Jiménez del Barco deta-
lló que están estudiando las necesi-
dades para el curso 2011/2012 de

acuerdoconelprogramadeordena-
ción docente. En estos casos sí que
ha influidomás el plan de austeri-
dad.Elvicerrectordefiendeel «buen
trabajo»ycompromisodel rectoren
todos losaspectos. Enrelaciónalper-
sonal de administración y servicios
de la instituciónuniversitaria lapre-
sencia ayer fue poco significativa,
sólocuatropersonas fueron las pro-
tagonistas frente a los 174 docen-
tes.

La UGR promociona a 174 docentes
que eluden los recortes de la crisis

Pilar Aranda, que ya es catedrática, recibe la felicitación del rector y el vicegerente. :: IDEAL

:: A. G. P.

GRANADA. El número de alum-
nos por clase no es el adecuado
para poder desarrollar el Plan Bo-
lonia en la Universidad de Gra-
nada (UGR). Así lo piensa y así lo
denunciaron desde UGT Grana-
da, que exigió ayer que se reduz-
ca la ratio profesor-alumno en la
Universidad granadina. Para po-
der desarrollar el Plan Bolonia
«hay que contratar más profeso-
rado y PAS e invertir en infraes-
tructuras y medios».
AntonioOña, secretario gene-

ral de la Sección Sindical de UGT
en la Universidad granadina, ex-

plicó que «nos encontramos en
un momento crucial para la
UGR». El plan de austeridad im-
puesto «dificultará la realización
del mayor reto de este curso aca-
démico, que es el Plan Bolonia».

Procesohistórico
En esta línea, el representante
ugetista recordó que «el profeso-
rado de la UGR está asistiendo a
un proceso histórico de regula-
ción de sus condiciones labora-
les a través de la negociación del
Estatuto del Personal Docente e
Investigador (PDI)». También
habló de la promoción y «las di-

ficultades que tienen». Por otra
parte, denunció que «se está
planteando el gobierno de la Uni-
versidad como una empresa pri-
vada, donde el rector no sería ele-
gido sino nombrado por una es-
pecie de Consejo de Administra-
ción; el rector designaría, a su vez,
a los decanos y directores de de-
partamentos».
De todos estos temas se habla-

rá en las jornadas ‘La Universi-
dad que queremos: Gobernanza,
Carrera Profesional, Representa-
ción/Negociación, Financiación’
que se celebrarán mañana y el
jueves en Derecho.

El sindicato UGT pide que se reduzca
la cifra de alumnos por profesor

RocíoLópez, premioa
la investigación

ACADEMIA DE FARMACIA

:: A. G. P. Rocío López Posadas,
doctora en Farmacia por la Fa-
cultad de Farmacia deGranada,
ha sido una de las galardonadas
en los Premios Científicos 2010
que otorga la Academia Ibero-
americana de Farmacia y que
cada año convocan con el fin de
estimular la vocación farmacéu-
tica y recompensar los méritos
científicos de investigadores des-
tacados. López Posadas ha reci-
bido el premio a la ‘Mejor Inves-
tigación enGenómica y Protéo-
mica’ por su trabajo titulado ‘El
análisis genómico del efecto de
la sulfasalazina en la colitis ex-
perimental es consistente prin-
cipalmente por la modulación
de NF-KB y no con la señaliza-
ción por PPAR-gamma’. Tal y
comoexplica, «el objetivodeeste
trabajo era comprobar el meca-
nismo de acción, a través de un
estudio genómico».

EN BREVE

López recoge el premio. :: R. I.

Seminariopara
orientadoresdeacceso

PARA SECUNDARIA

:: IDEAL. El próximo viernes
vendrá a Granada el secretario
de la Comisión delDistritoÚni-
co deAndalucía,AlfonsoBengoa
Díaz, para hablar sobre ‘Los pro-
cedimientos deAcceso a la Uni-
versidad:Novedades para el cur-
so 2010/2011 y sobre laAdmisión
para el curso 2011/2012 en las
Universidades de Andalucía’.
Ofrecerá los detalles y porme-
nores de todos los procedimien-
tos de accesoydepreinscripción.
Este año son particularmente
importantes estos procedimien-
tos por la incorporación de estu-
diantes de FP a la fase específi-
ca de la Prueba de Acceso. Su
charla se enmarca en el III Semi-
nario deOrientación que reali-
zará la UGR con todos los orien-
tadores de los centros de Secun-
daria deGranada, el viernes 4 de
febrero a las 11.30 en el Comple-
joAdministrativoTriunfo.Mar-
ca el inicio de las jornadas de
orientación para el acceso a la
UGR, que se celebrarán a partir
del 15 de febrero.


