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Los rectores y el nuevo curso :
La Universidad estd llamada a ser el
motor de la recuperacion economica.
Pero necesita que la sociedad la valore
Por MILAGROS ASENJO FOTOS: OSCAR DEL POZO | J. GARCIA

Vg I curso universitario que ahora
( E \echa a andar serd el de la plena

: /adaptacion de las carreras'a Bo-

“~——" lonia, es decir, a las exigencias del
Espacio'Europeo de Educacién Superior
(EEES). Este es a corto plazo un objetivo
prioritario de la Universidad espafola,
donde cursan sus estudios alrededor de
un millén y medio de alumnos, vinculado
al desafio de que la institucion académica
superior impulse la recuperacion econémi-
cay sea motor de ese cambio que demanda
la sociedad. Pero, ;qué Universidad quere-
mos? ¢Qué Universidad necesitamos para
afrontar los retos del futuro?

Nadie mejor que los rectores para definir
el modelo de institucion que responda a las
expectativas de futuro y para analizar si las
instituciones actuales estan en condiciones
de construir un sistema de calidad, compe-
titivo y capaz de atraer talento, asi como
de entroncarse en la sociedad. Rectores de
universidades publicas y privadas, encabe-
zados por el presidente de la Conferencia
de Rectores de las Universidades Espafio-
las (CRUE) y rector de Cantabria, Federico
Gutiérrez-Solana, analizan para ABC las
fortalezas y debilidades de la Universidad
y los cambios que han de acometerse para
que ejerza ese liderazgo que de ella se es-
pera para salir de la crisis.

Con la calidad y la competitividad como

principios, los rectores reivindican refor-

mas para mejorar la financiacion, la gober-
nanza, la visibilidad internacional, la inves-
tigacion y la transferencia de conocimiento.
Todos coinciden en que el sistema univer-
sitario espafol es altamente competitivo y
eficiente, «sobre todo -afirman- si se tiene
en cuenta su insuficiente financiacién». A
la vez, lanzan un llamamiento para que los
poderes publicos y el sector privado lleguen
ala conviccion de que invertir en en educa-
cion superior, y en educacion en general, es
garantia de futuro.

Aval social

Como premisa fundamental para que la
Universidad actie como un potente motor
de cambio, y reconociendo que se estan
dando pasos muy positivos y promovien-
do instrumentos con el Plan Estrategia
Universidad 2015 -donde los Campus de
Excelencia Internacional juegan un papel
primordial-, destacan que es imprescindi-
ble el aval social, porque, en palabras de Gu-
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tiérrez-Solana, «si no hay conciencia social
de lo que significa la Universidad, hay que
generarla». Sostiene también que «a veces
da la sensacién de que no se tiene concien-
cia de lo que es». El rector de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED),
Juan A. Gimeno, valora la dimensién social
de la Universidad como la tercera pata del
sistema y apuesta por una relacion mas es-
trecha entre universidad y sociedad. Por su
parte, la rectora de la Universitat Autonoma
de Barcelona, Ana Ripoll, resalta la necesi-
dad de que la sociedad conozca lo que su-
pone para el bienestar social la actividad
docente e investigadora que se realiza en
los campus qniversitarios.

Un nuevo escenario

La opinién unanime de los rectores de que
Bolonia -plan que toma su nombre de la
ciudad italiana donde se firmé la Decla-
racién que ha desembocado en los cam-
bios que se llevan a cabo para armonizar
el sistema espafol con los del centenar
de paises integrados en el EEES- consti-
tuye una «oportunidad uiinica» para crecer
en calidad y situar la ensefianza superior
espaiiola en condiciones de competir en
ese espacio comun europeo y en el &mbito
internacional en sentido mas amplio. «El
nuevo sistema de ensefianza-aprendizaje
esta obligando a modernizar el proceso de
difusién del conocimiento en la Universi-
dad», comenta la rectora de la Universitat
de les Illes Balears, Montserrat Casas. «Los
estudiantes -continta- obtienen mejores
resultados, ya que no se trata de acumular
muchos conocimientos, sino de tener las
habilidades y las competencias para seguir
adquiriendo dicho conocimiento a lo largo
de toda la vida».

Para el rector de la Universidad de Cor-
doba, José Manuel Roldén, «el proceso de
implantacién del EEES es un cambio de
gran trascendencia en el que no se debe im-
provisar ni dejar las cosas al azar». Ademas,
«ha de hacerse de forma gradual y también
debe financiarse gradualmente. Si no, todo
depender3 del voluntarismo y del esfuerzo
del profesorado».

Precisamente, entre lo reproches que
recibe el proceso destaca el que se refiere a
su financiacion. «Se estd haciendo a coste
cerov, es la denuncia mas repetida al tiem-
po que se insiste en que las instituciones
se ven obligadas a «recurrir a la imagina-
ci6n» para seguir el calendario de Bolonia.
«Lamentablemente -asegura el rector de
la Universidad Politécnica de Valencia,
Juan Julia- se va a tener que hacer a cos-
te cero con gran sacrificio y esfuerzo de la
comunidad universitaria. Pero sin duda se
haré». Pedro Gonzalez-Trevijano, rector de
la Universidad Rey Juan Carlos, opina que
«es dificil contemplar un cambio de mode-
lo como el que supone la incorporacién el
EEES sin coste» y resalta que su universi-
dad ha incluido el coste del proceso como
«linea especifica» en su Plan Estratégico.
José Antonio Cobacho, rector de la Univer-
sidad e Murcia, reconoce que «no ha se ha
dispuesto toda la financiacién requerida
para una implantaci6én adecuada» de Bolo-
nia, pero «estamos -advierte- en un proceso
de cambio que es necesario acometer». Gu-
tiérrez-Solana destaca el esfuerzo de todas
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Financiacion e igualdad de oportunidades

Disefiar un modelo que garantice los recursos suficientes para la ensefian-
za superior es uno de los desafios que afronta la Universidad espafiola. La
igualdad de oportunidades debe ser uno de los elementos del modelo, de
modo que ningtin alumno tenga dificultades para acceder a las aulas por
motivos econémicos, lo que exige una adecuada politica de becas

(344

las universidades para implantar Bolonia.
«Hay que pensar que los nuevos procesos
metodoldgicos requieren adaptacién de es-
pacios, formacién adecuada del profesora-
do... Todo ello exige una financiacion extra
que tenemos que evaluar de cara al futuro».
Ana Ripoll insiste en que «Bolonia nos va
a ayudar a internacionalizar los estudios
superiores y es una oportunidad que no
podemos perder porque no podemos que-
darnos fuera de Europa, pero es imposible
- financiar el proceso a coste cero». Por tanto,
entiende que «habra que incrementar las
becas de movilidad». En parecidos términos
se pronuncia Juan A. Gimeno, quien recla-
ma una atencion especial para la UNED
debido a sus dimensiones y a sus especia-
les caracteristicas. Javier Uceda, rector de
la Universidad Politécnica de Madrid, se
muestra rotundo: «Sin recursos no se pue-
de dar el salto pretendido». Y afiade: «es
verdad que con el nuevo modelo ganamos
en flexibilidad, pero en las cuestiones que
tienen que ver con la calidad, los métodos

yla atencién a Iso alumnos demandan mas
medios”.

Esfuerzo sobreanadido
Las privadas también apuestan fuerte por
Bolonia. El rector de la Universidad de

Navarra, Angel G6mez Montoro, resalta

que, desde los comienzos, su universidad
ha querido «convertir a los alumnos en
protagonistas de la educacién» y, en con-
secuencia, el proceso de Bolonia es «una
oportunidad para seguir avanzando en
esa linea». Rafael Cortés Elvira, rector de
la Universidad Camilo José Cela, afiade que
el EEES «debe ser el punto de partida para
que la Universidad sea el eje alrededor del
que gire todo el esfuerzo que genera el pro-
ceso educativo». «Bolonia es la evolucién
necesaria de la Universidad comprendida
en el marco europeo que nos traera muchos
mads beneficios conforme se vaya desarro-
llando». Y todo ello «siempre que se obten-
ga una financiacién adecuadav, concluye.
Los equipos de gobierno de las univer-
sidades son maestros en el arte de sobre-

Plan Bolonia

Internacionalizacion

El sistema universitario espaiiol

estd obligado a competir por atraer

alos mejores alumnos y profesores
extranjeros. Los Campus de Excelencia
pueden contribuir, aunque su funcion es
mucho mdas amplia, a captary retener
talento

La plena adaptacion de los estudios a las exigencias del Espacio

- Europeo de ducacion Siperiro (EEES), popularizado como

Bolonia, introduce nuevas formas de ensefiar y de aprender

y otroga una gran relevancia a la tecnologia. Grado, Master y

Doctorado configuran un modelo equiparable y reconocible
entre los cerca de 50 paises integrados en Bolonia

vivir, y mas en los tiempos que corren.
Ocurre que «la Universidad espafiola estd
mal financiada», asegura Gutiérrez-Solana,
afirmacion con la que todos los rectores
coinciden. En efecto, «estamos en el 1,1%
del Producto Interior Bruto (PIB) frente al
1,4% y hasta el 1,5% de la media de otros
paises dela OCDE». Y esto por no hablar de
algunos paises de América donde ese por-
centaje del PIB alcanza el 2,7%. José Manuel
Roldan advierte de que la financiacién «en
buena parte estd en funcién de cada comu-
nidad auténoman..No obstante, subraya
que la evolucion de la crisis, los recortes y
la congelacién hacen que «el panorama sea
preocupante». El rector de Cérdoba resalta
que las universidades estdn tomando me-
didas «para reducir los gastos y optimizar
los recursos».

¢Cudl es el modelo ideal de financiacién
para no vivir en permanente sobresalto?
Guiados por el principio de responsabilidad
para devolver multiplicado ala sociedad
lo que ésta da la Universidad y con la «ren-
dicién de cuentas» como norma, apuestan
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Investigacion

Espaiia estd entre los diez primeros paises en pro-
duccion cientifica y aporta el 3% del total mundial,
pero todavia queda camino por recorrer en la trans-
mision del conociemitno a la sociedad

por féormulas en las que se combine la fi-

nanciacién basica con la que prima obje-

tivos, entre los que deberian contar los re-

sultados de la investigacion, la excelencia

docente, la internacionalizacién o la capa-

cidad de transferencia del conocimiento y
"la vinculacién con la empresa.

Montserrat Casas considera que «nues-
tra universidad no puede sobrevivir con el
actual modelo». Ana Ripoll califica el sis-
tema de «injusto» porque «todos los alum-
nos no deben pagar lo mismo». Aboga por
acercar las tasas al coste real, ya que ahora
un estudiante «solo paga un promedio del
18%». Ademas propone que los alumnos con
talento que no puedan pagar tengan becas.

Junto ala financiacion, la gobernanza es
otro de los elementos clave para alcanzar
los objetivos de calidad que se persiguen.
«El sistema universitario debe dotarse de
los elementos de gestién que permitan
responder de maneéra suficientemente agil,
porque no se puede tardar un afio en resol-
ver los problemas», comenta el presidente
dela CRUE, y con él todos los rectores. Ana

Ripoll defiende un modelo basado en el did-
logo y el consenso y resalta que «la gober-
nanza no se ha de traducir en quién elige
al rector sino en como gobiernas y como
cumples las lineas estratégicas». Juan Julia
expresa el sentir general: «<El debate de la
gobernanza debe afrontarse con las debidas
cautelasy preservando siempre una verda-
dera autonomia universitaria».

Investigacion, piedra de toque
Laimplicacién de la Universidad en un mo-
delo econémico y productivo que permita
un desarrollo sostenible es una reivindica-
cién unanime. Y es que el 60% de la inves-
tigacién espaiiola se realiza en los campus.
Pero, los grandes proyectos y las grandes
subvenciones se canalizan a través de otras
instituciones y empresas. En opini6én de
Carlos Andradas, rector en funciones de la
Universidad Complutense, «en este modelo
debe tener un papel protagonista la [+D+i
en la que la Universidad tiene mucho que
aportar impulsando una investigacion in-
terdisciplinar».
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convencerse de la
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«Excelencia y
competitividad son dos
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tarea universitaria»
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«La financiacion de

la Universidad por
objetivos deberia tener
mayor peso»

Rafael Cortés Elvira
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«Es imprescindible
incrementar la
colaboracion publico-
privada»
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L.as ingenierias, reinas
el mercado laboral

- LAS CARRERAS TECNICAS REFUERZAN SU
ESTATUS EN LA EMPRESA Y ALGUNAS
HASTA PRESUMEN DE TENER ‘PARO CERO’

ada afio miles de jovenes
se enfrentan a la misma
encrucijada. Finalizaron
en junio sus estudios uni-
versitariosy, tras afos de
nervios, sacrificios y ma-
drugones, se enfrentan a la prueba de
fuego: encontrar trabajo en su rama
profesional. Estar en‘posesiéon de un
titulo superior abre més puertas ha-
cia un empleo en mejores condiciones
que si contamos so6lo con estudios ba-
sicos, pero no nos engafiemos: algu-
nas carreras universitarias son una

~ puerta abierta a un futuro promete-

dor y otras, a un horizonte confuso.

Segtn el informe Empleabilidad y
Formacién Universitaria 2009, ela-
borado por Infoempleo tras analizar
miles de ofertas de trabajo, las titula-
ciones técnicas son las mas demanda-
das por las empresas. Durante el afio
pasado, el 44% de las ofertas de em-
pleo que exigian titulacién superior
demandaban ingenieros industriales,
de caminos y obras ptblicas, de tele-
comunicaciones y de informatica.

El tinico dato negativo de las titula-
ciones técnicas lo pone Arquitectura,
que ha visto reducida su importancia

~~tras la paralizacion del sector de la

construccion por culpa de la crisis.
En 2009, las titulaciones relaciona-
das con el «ladrillo» representaron
el 8% de la oferta dirigida a titulados
técnicos, mientras que el afio anterior,
segun el informe de Infoempleo para
ese periodo, alcanzo el 17,5%.

Por su parte, la rama cientifico-sa-
nitaria se va expandiendo y, el afio pa-
sado, se incremento la oferta laboral
para los titulados en Medicina, Enfer-
meria, Farmacia, Quimica y Biologia.
Del total de ofertas de empleo diri-

- gidas a titulados superiores durante

2009, el 19,5% pedia graduados en
estas especialidades, cuatro puntos y
medio mas que en el periodo anterior.

Soélo para los mejores

Hay que sefalar que estas dos ramas
universitarias son también las que
mas exigencia y dedicacién precisan
por parte del estudiante. En las notas

de corte de Selectividad de 2010, casi

todas las facultades espafiolas exigian |

mas de un 12 para estudiar Medicina
segln la nueva Selectividad, en la que
el alumno puede presentarse a exa-
menes voluntarios para sumar hasta
4 puntos extra. También varias inge-
nierias yla titulacién de Arquitectura
exigian algunas de las notas mas altas
de todas las carreras, aunque la palma
se la ha llevado Biotecnologia: en la

Por un
empleo
estable

Cada vez mas alumnos eligen una carrera con futuro

W

Universidad Pablo de Olavide de Se-
villa la nota de corte quedé en 12,595,
la més alta de toda Espana.

Ademas, algunas veces las empre-
sas tienen problemas para encontrar
una cantidad suficiente de profesio-
nales con este tipo de cualificacion.
Segun el informe de Infoempleo, en
2009 fueron cuatro las carreras cuya
oferta estaba por encima de la deman-

UNIVERSITARIOS FUNCIONARIOS

Una buena parte de los universitarios es-

panoles prefiere la estabilidad de ser fun-
cionario que trabajar en la rama que han

estudiado. Segtin un estudio realizado

en la Feria de Universidades (UNITOUR)
que organiza la consultora especializada
en educacién superior Circulo Forma-
cidn, celebrada el pasado mes de abril, el
27% de los jévenes que el proximo curso
empezara una carrera universitaria
estudiard después una oposicion para ser

funcionario.

La vocacion sigue siendo decisiva a la

hora de elegir una carrera, pero menos
que antes. El informe refleja que el 40%
de los 20.000 encuestados elegiran los

estudios que les gustan, mientras que el
36% escogera una titulacién por las sali-

das profesionales que le ofrezca.

POR SERGIO MUNOZ

da: Medicina, Economia e Ingenieria
Industrial, tanto técnica como supe-
rior. Esta dltima es, tradicionalmente,
la que siempre ha ostentado el honor
de tener «paro cero».

«Creo que la razon es la formaciéon
de tipo generalista que recibe el in-
geniero industrial. Se trata de una
formaciéon amplia, multidisciplinar
y orientada a enfrentarse con pro-
blemas complejos», explica Jestis Ro-
driguez Cortezo, Decano del Colegio
Oficial de Ingenieros Industriales de
Madrid, que hace hincapié en las mul-
tiples ramas de actividad que abarca
el ingeniero industrial, lo que le hace
ser un perfil muy atractivo para las
empresas. «Lo que plantea el concepto
de industria es la necesidad de profe-
sionales entrenados para gestionar or-
ganizaciones en las que se unen diver-
sas especialidades y tecnologias. Lo
contrario de la superespecializacién,
aunque a menudo nuestros ingenie-
ros industriales también se superes-
pecializan en tecnologias concretas, y
lo hacen muy bien», asegura.

La empresa manda
Sin embargo, la titulacién universita-
ria mas demandada por los empleado-
res es Administracién y direccion de
empresas y todavia sigue siendo una
de las que menos paro sufre: el 6,5%
del total de ofertas laborales que exi-
gian graduados universitarios en 2009
demandaban trabajadores graduados
en ADE. De hecho, la rama juridico-
social, donde se ubican carreras como
Economia, Empresariales o Derecho,
es la que mas titulados engloba y una
de las que mejores expectativas labo-
rales contempla: el 31% de las ofertas
de trabajo para universitarios en 2009
iban dirigidas a estos profesionales.
En cuanto a las humanidades, si-
guen con su cruz. Tan sélo el 4,8% de
las ofertas para trabajadores cualifica-
dos van dirigidas a profesionales con
estos estudios y casi todas relaciona-
das con los idiomas. No es de extra-
fiar, por eso, que Filologia Inglesa 'y
Traduccion e Interpretacién sean las
carreras de letras mas demandadas
por las empresas.
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«La universidad tiene un
papel clave en el cambio
del modelo economico»

u larga experiencia co-
mo profesor y rector de
la Universidad de Barce-
lona le ha proporciona-
do una vision privilegia-
dadelasbondadesylas
carencias de la institucion universita-
ria espafiola. Marius Rubiralta (Man-
resa, Barcelona, 1952), Secretario Ge-
neral de Universidades, confiesa que
nuestro sistema de educacién supe-
rior se encuentra en un momento cla-
ve. De lo que se haga ahora dependera
su futuro. Pero aunque nuestros cam-
pus se estan modernizando a un rit-
mo acelerado, Rubiralta confiesa que
la internacionalizacion del alumnado
es la gran asignatura pendiente.

La institucién universitaria espafio-
la se encuentra en un momento de
transicion en el que confluyen varios
procesos decisivos. ¢ Es quizd el cam-
bio mas importante de su historia?

Es seguro que estamos en el momento
mads importante y por eso de maxima
responsabilidad. Del camino que eli-
jamos ahora dependerd si avanzamos
y formamos parte de los paises mas
competitivos o si quedamos descol-
gados. Pero, ademas, han coincidido
en el tiempo el desarrollo del Espacio
Europeo de Educacién Superior en Es-
pafia, cuando en el resto de Europa ya
se realizo en la primera parte de la dé-
cada anterior, y la etapa de crisis, con
la reestructuracion del sistema social
y econémico que conlleva.

&Y hacia dénde camina la universi-
dad espafola?

Hemos simplificado el discurso en
tres grandes lineas. La primera es la
de la consolidacién de una dimension
social adecuada, moderna y precisa
para los objetivos del Espacio Europeo
de Educacién Superior. El segundo
elemento es la excelencia. En nuestro
caso, excelencia quiere decir buscar
lo mejor de cada una de nuestras ins-
tituciones, pero también implica una
serie de valores como el mérito, el es-
fuerzo, el talento... En Espafia hemos
entendido que este eje central de la
excelencia tenia, ademads, otra dimen-
sién, que es la excelencia del entorno
y de la relacion universidad-ciudad-
territorio. Por tltimo, el tercer gran
reto es la internacionalizacion, que a

JERSIDADES

» UNA DE LAS MAXIMAS AUTORIDADES DELA
UNIVERSIDAD ESPANOLA REVELA LAS
CLAVES PARA ENTENDER ELMOMENTO POR
ELQUE ATRAVIESA LA INSTITUCION

su vez implica tres aspectos: desarro-
llar una oferta docente mas preparada
para la demanda internacional, tanto
en grado como en master y doctorado;
buscar mecanismos para la entrada de
profesores que vengan de otros paises;
y, en tercer lugar, aumentar nuestro
posicionamiento a nivel global.
Justamente la internacionalizacion
es uno de los grandes problemas de
la universidad espafiola. ;A qué se
debe ese retraso?

B

“Del camino que elijamos
ahora dependera si
avanzamos y formamos
parte de los paises mas
competitivos o si
quedamos descolgados”

POR SERGIO MUNOZ

Nuestra oferta docente contintia sien-
do adn de ambito muy local. El tema
lingtiistico ha tenido mucho que ver. -
Estamos acostumbrados a la incorpo-
racién en nuestras universidades de
personas de habla espafiola y el mer-
cado iberoamericano estd muy conso-
lidado. Sin embargo, inicamente este
elemento no es el que nos hace entrar
en el marco internacional. Necesi-
tamos competir con universidades
como las de Berlin, Heidelberg, Paris
o Lyon. Estas instituciones ofrecen, no
s6lo enseflanzas en su propia lengua,
sino también en inglés y, ademas, es-
tan lanzando una oferta muy potente
para los paises iberoamericanos.
Desde que empez6 la crisis econo-
mica, en Espafia se habla de buscar
un nuevo modelo econémico dife-
rente, innovador y sostenible. ;Qué
funcion podria tener la universidad
en la implantacion de ese modelo?
En todos los paises europeos donde
se ha discutido ese tema se ha llegado
ala conclusién de que la universidad
cumple un papel fundamental. En pri-
mer lugar, ofrece formacion, y en mo-
mentos de crisis es fundamental para
crear innovacién y riqueza. En segun-
do lugar, crea nuevo conocimiento,
que puede transformarse en valor, en
riqueza econémica, en nuevas empre-
sas. Y, en tercer lugar, tiene un papel
importante en el desarrollo regional.
En Europa se ha visto que las regio-
nes mds innovadoras siempre tienen
detras una universidad competitiva.
Uno de los problemas més acucian-
tes de la universidad espafiola es su
déficit en ciencias, la escasa voca-
cion cientifica de los futuros estu-
diantes. ¢Cuadl cree que es la causa
de este problema?

Esta situacion pone sobre la mesa el
hecho de que de los jévenes prefieren
un enriquecimiento rapido, un traba-
jo facil con un minimo esfuerzo. Hoy
se entiende muy bien que para sacar
adelante un pais, una sociedad o una
familia el esfuerzo es fundamental y
estas areas cientificas, que en un prin-
cipio exigen un mayor esfuerzo, son
necesarias. Ninguna sociedad tendra
una economia equilibrada sino ha sa-
bido incorporar a la sociedad los valo-

res de la formacién en estos ambitos. <&
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Los titulados superiores suelen sufrir menos desempleo

- AUNQUE NADIE

radicionalmente, 1a po-
sesion de un titulo de
educacion superior ha

pre en la poblacién que cuenta con
menos formacion. Sin embargo, la cri-
sis ha desbaratado en buena medida
las expectativas laborales de los uni-
versitarios espafioles. Al menos asi se
desprende del Informe Anual de la

(del 3,4% al 4,6%), casi lo mismo que se
redujo la tasa de empleo (1,4%).
Estas cifras tan negativas dan al

para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE) que mayor incre-
mento experimenté en la tasa de em-
pleo de sus universitarios: una subida
de casi el 9%.

fia y un trabajador en posesién tni-
camente de estudios obligatorios es
de nada menos que el 70%. Y aunque
esta cifra puede parecer astronémi-
ca, todavia queda algo descolorida si
la comparamos con el conjunto de la
OCDE, donde un universitario gana de
media un 108% mas que un trabajador
con estudios basicos.

La Encuesta de Condiciones de
Vida realizada por el INE, que estu-
dia el salario mensual cobrado por los
trabajadores segiin su nivel educati-
vo, recogida en el Informe, corrobo-
ra la diferencia entre los empleados
cualificados y los que tienen menos
preparacion. En 2008, el sueldo de un
graduado universitario era un 27.6%
superior al sueldo medio del conjunto
de los asalariados espafioles.

Falta de movilidad

Otro de los puntos destacables del In-
forme de la Fundacién CYD es el bajo
nivel de internacionalizacién de nues-
tros campus. A la universidad espafo-
la todavia le cuesta atraer alumnos de

servido de antidotoan- traste con la tendencia alcista de toda fuera. Durante 2007, tan sélo el 1% de
te las vacas flacas. El unadécada. Entre 1997y 2007, Espana los estudiantes de grado y el 9,9% de
parosehacebadosiem- fue el pais dentro de la Organizacion los de postgrado provenian de otros

paises. Se trata de una de las cifras
maés bajas del conjunto de la OCDE
y queda muy lejos de los paises que
mas alumnos extranjeros atraen a sus
aulas. Australia y Reino Unido, los dos
paises que mas estudiantes de grado

Fundacion Conocimiento y Desarro- Un valor seguro acogieron, tenian un 15% de universi-

ESCAPAALA llo 2009, presidida por Ana Patricia A pesar de estas malas estadisticas, tarios foraneos en sus campus.
; Botin, que trata de explicar la impor- tener un titulo bajo el brazo todavia Espafia no es un pais demasiado
EPOC 'ADE tancia de la institucion universitaria sirve de parapeto frente al temporal. «acogedor», pero a nuestros estu-
en el desarrollo econémico. Segiin el La crisis estd azotando mucho méds diantes si les gusta marcharse fuera.
VACAS FLAC AS, estudio, en s6lo dos afios, desde el il-  a los trabajadores sin estudios o con El Informe contempla un incremento
PO SEER UN A timo trimestre de 2007 hasta finales estudios basicos, cuya tasa de desem- del nimero de j6venes nacionales que
de 2009, se ha pasado de una tasa de pleo es dramatica: a finales de 2007, el  se han acogido al programa Erasmus,
CARRERA desempleo del 4,8% para los gradua- 74% del conjunto de la poblacién es- el proyecto europeo que permite la
dos universitarios espafolesaunasu- pafiola estaba en paro, mientras que movilidad de alumnos y profesorado
UNIVERSITARIA  perior al 9%, mientras que la tasa de  a finales de 2009 esta cifra se duplicé, entre universidades del continente.
empleo se ha reducido cuatro puntos alcanzando el 15,7%. En la ultima década, se ha producido
PUEDE SER UNA porcentuales durante 2008 y 2009. Los Estos datos reflejan que la educa- un aumento anual acumulativo de
& VACUNA datos se vuelven alarmantes silos cién universitaria todavia mantiene estudiantes Erasmus de procedencia
comparamos con los del resto de la su prestigio e infunde estatus labo- espafola del 6,4% y, en las tltimas
CONTRAEL Union Europea, donde el incremento  ral. Segtin el informe de la Fundacién  dos décadas, unos 300.000 estudian-
del paro entre los universitarios fue CYD, la diferencia entre lo que gana tes universitarios autéctonos se han

i DESEMPLEO de poco mas de un punto porcentual un graduado universitario en Espa- acogido a este programa europeo.

&

&

Los titulados superiores
tambien sufren la crisis,
pero menos

POR SERGIO MUNOZ




