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el muro

PARTICIPA
EN EL MURO

A propésito del comen-
tario anterior expuesto

en el muro participativo,
cuyo tema principal era la
incapacidad para controlar
por parte de los politicos
las actividades de los
joévenes para tirar el pais
a delante. Discrepo con

el autor, pues la solucién
no seria que se sentasen
los politicos de siempre a
discutir las mismas cosas,
sin ningun tipo futuro. En
mi opinién los que se ten-
drian que parar a pensar
las soluciones serian todos
los ciudadanos espafioles
sobre este bipartidismo
mas que asentado en

el senado, a mi parecer
no seguimos en la vida
politica del S.XV como
para tener que depender
del desgaste de un partido
para que salga el otro.
Deberia acabarse ese
pensamiento de votar al
menos malo, tendriamos
que seguir nuestro criterio
sin necesidad ser coaccio-
nados por los pensamien-
tos ajenos. Piénsenlo.

FRiO

Por fin se termina uno de
los inviernos mas frios,
mas lluviosos y que ha
causado mas desastres

| entre todos los que re-

| cuerdo. Las temperaturas
extremas y y las malas

. condiciones climatoldgi-
’ cas, con lluvias torren-

ciales y nevadas despro-
porcionadas en las zonas
mas inusuales, son mas
propias de otras regiones
europeas que de Espania,
y nos han acompafiado
hasta una fecha en la que
el normalmente el sol ya

. acompafiaba en las tardes
que se comenzaban a
alargar. Yo soy de los que
creen que la meterologia

| estd cambiando y que lo
hace debido a la malisima

. influencia del ser humano.

. Deberiamos tomar méas

. conciencia ecolégica y

cuidar mas de nuestro

planeta.
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EL CURIOSO IMPERTINENTE

César Noragueda

Anda el rio revuelto mas de lo que es
costumbre, y no sélo por la dichosa cri-
sis, ésa que han causado los chanchullos
de los liberales entre los liberales, inclitos
defensores de que el mejor gobierno es el
que no gobierna y del mercado infalible,
y cuya pesadumbre e ilimitadas coaccio-
nes recae ahora sobre el intervencionista
papd Estado, que somos todos, sino tam-
bién por los lumbreras que acusan de xe-
néfoba a una coterrdnea que les ofende
por llamar gallego a alguien en cuanto a
su acepcion de tonto, recogida en la obra
de la Academia; por el piropillo inmundo
que le dedicé un caballerete a una diputa-
da valenciana con bemoles para sonrojar-
le 0, ahi vamos, por el cuestionamiento de
la bendita “fiesta nacional”.

Dicen los protaurinos que se trata de un
arte hispanico inmanente que une la be-
lleza y la distincién de un cuerpo agil, los

Segun un reciente informe ela-
borado por la Comisién Europea
de Educacién Espafia es el Ginico
pais de los 46 que conforman el
Plan de Bolonia que ha visto de-
scender el nimero de universi-
tarios. La crisis y la falta de una
mayor inversion son sefialadas
como posibles causas de esta
negativa dindmica.

mas rotundo s

El aborto da a luz a la
Ia formacién

SUSPENSOS IENmm—

CEOE Y SUS PROPUESTAS

El presidente de la CEOE, Ge-
rardo Diaz Ferrén, propuso que
para mejorar la crisis de nues-
tro pais se desarrollara un con-
trato especifico para jévenes
sin indemnizacién por despido
ni prestacién por desempleo. El

mal que el Gobierno ha mani-
festado su rechazo.

valores deportivos y la poética y el drama
de la lucha por la vida, que sin el toreo
es inevitable la desaparicion de la dehesa,
que se extingan los toros, o que sufran los
poquitos que resten, y una calamidad eco-
némica. Con el asombro de una argumen-
tacién asi de pueril, exagerada y petulan-
te, se me antoja que el balompié no es el
unico deporte de caballeros que practican
villanos. La cultura hispanica en absoluto
ha sido inamovible, y el toreo es una lu-
cha artificial, descompensada, cruel, es-
tdlida, fatil y sanguinolenta en la que se
hostiga, acosa y mata innecesariamente
a un animalito como tributo a nuestro Co-
liseo, y lo demds son paparruchas y elu-
cubraciones delirantes. Existe legislacion
para la proteger la biosfera nacional, y la
hecatombe econémica que se pronostica
es la de los que derribaron el primer tren
que llegé a su municipio para que no per-
judicara a su negocio de carretas y, a dia
de hoy, aln carecen de ferrocarril.

APROBADOS

/
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INTERNET CONTRA LA TELE
Internet puede ya con la televi-
sién entre los mas jovenes. Asi
lo pone de manifiesto un estu-
dio realizado por la Universidad
de Santiago que confirma una
tendencia global y es que un
61% de los universitarios se co-
necta a la red mas de una hora
al dia, frente al 37% de los ven
la televisién.

uspenso. Menos

Nueva direccion

DELEGACION ECCUS MADRID
ECCUS, DELIVERY MEDIA

¢/ O’ Donnel, 32
28009 Madrid

Teléfono: 91 533 50 23

- 952 13 66 01

Participa
en la
ENCUESTA
de la WEB

¢Qué te parecen las
declaraciones de
Guillerme Toledo al
respecto de la muerte
de Orlando Zapata en
Cuba?

* Una salida de tono,
ofensivas e inciertas.

*Correctas, porque
refleja la realidad de
Cuba.

*Conformes a su
trayectoria personal y
militancia.
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Los
GANADORES
SON:

Forfat en Grandvalira:
Sergio Portillo Salas
Carlos Maza Gallego
Martin Lépez Martinez
Aida Benaiges

Jorge Mostacero Lazaro
Yolanda Lépez Navarro
Pablo Calvin Ballester
Santiago Frias Agudo
Esperanza Ramirez Olias

. Francisco Simén
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' JUEGAY GANA un NOTEBOOK DE SAMSUNG
b MNira en WWWw.eccus.net apartir del 15 de marzo

Maldonado

José Manuel Romero
Delgado |
Pedro Maza Gallego £
Inmaculada Pérez Moral |
José Luis Alfaro Rosa
David Martinez Cortés
Isabel Murillo Cabrera
Camila Fernandez
Hernandez i
Pablo Conde Ojeda !
Javier Gonzalez Pérez
Angel Mario Suarez
Fernandez

Marta Rodriguez Giménez
Alvar Caballero Moja
Amanda Cazenave
Quintana

Paula Fernandez Canelas
Amanda Mancebo Alor
Eduard Petit Cafiero
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reportaje

La igualdad de los periodistas se
queda en las aulas universitarias

Como en la mayoria de carreras universitarias,
las mujeres son mucho mas numerosas en las
facultades de Periodismo. Sin embargo, cuando
se analiza su situacién profesional
condiciones laborales, las diferencias respecto

Ana Garcia y Soledad Garcia >> Madrid

La semana pasada se celebré el cen-
tenario de la incorporaciéon de la mujer
a las aulas universitarias con igualdad
de derechos que los hombres. Desde
entonces se ha andado mucho en este
camino hasta llegar a nuestros dias, en
los que las clases estan ocupadas mayo-
ritariamente por chicas.

Areas como la Medicina, Psicologia,
Educacién, Derecho o Enfermeria llevan
impreso un fuerte caracter femenino.
Sin embargo, son muchas las que no lle-
gan ni siquiera a desarrollar profesional-
mente sus estudios y otras muchas las
que deben conformarse con tener po-
cas aspiraciones en su entorno laboral.
Las trabas para que una mujer alcance
una igualdad salarial o poder llegar a un
puesto de responsabilidad siguen siendo
muy numerosas.

El mundo del Periodismo no es ningu-
na excepcion, es mas, quizas sea de las
profesiones en las que mas se eviden-
cian las desigualdades entre hombres y
mujeres.

Segln el dltimo informe elaborado
sobre la situacién actual de este mundo
por la Asociacién de la Prensa de Madrid
para toda Espafia, en el afio 2009 se li-
cenciaron 2.550 nuevos periodistas, de
los cuales un 69,6% son mujeres y un
30,4% son hombres. No obstante, de los
periodistas en ejercicio hay un 47,5% de
mujeres y un 52,2% de hombres.

“En la actualidad ocurren dos fené-
menos, por un lado, hay una mayor pre-
sencia de mujeres jévenes y, por otro,
se pone de manifiesto las dificultades de
las profesionales con mayor experiencia
para mantenerse activas en los medios,
lo cual representa una importante pér-
dida de talento”, segun explicé al peri6-
dico Eccus en una entrevista Marisol G6-
mez, coordinadora del estudio.

La mayoria de las
mujeres periodistas
de 46 afios 0 mas
que siguen en activo
no tienen hijos

Las facultades de periodismo estan
generando mas licenciadas que licencia-
dos y ademds con un mejor expediente
académico, lo que les hace poder com-
petir con éxito en los procesos selecti-
vos de acceso a los medios. Por contra,
algunas mujeres abandonan la profesién
por la dificultad de conciliar la vida labo-
ral y familiar.

Los datos reflejan que son mas las

y sus

mujeres mayores de 46 afios que viven
solas y que siguen en activo (no tienen
hijos). Por su parte, los hombres de mas
de 55 que viven con su pareja represen-
tan el 70,7% y aquellos que tienen hijos
representan el 63,3%.

DIRECTIVOS Y SUELDOS
Hoy en dia existe un predominio impor-
tante del sexo masculino a medida que

jeres, cuando éstas representan el 47%
en la profesion. Solamente en la catego-
ria de jefe de seccion hay paridad.

En cuanto a los sueldos, la remune-
racién percibida por las mujeres perio-
distas es un 26% inferior al de los hom-
bres. Cuando hablamos de los sueldos
mas bajos, el porcentaje de mujeres que
obtienen unos ingresos netos mensuales
de entre 901 y 1.200 euros es del 13,3%,

El 47,5% de los periodistas en ejercicio son mujeres.

se asciende en la jerarquia, acentuando-
se las desigualdades en los puestos de
alta direccién. De este modo, la barrera
jerarquica es el mayor obstaculo para la
igualdad. Segun los datos, los hombres
acaparan el 76% de los puestos de direc-
cién; tan sélo el 24% de los puestos de
direccion estd siendo ocupado por mu-

frente al 5% de hombres; aquellas que
cobran entre 1.201 y 1.500 euros es de
18,1% mientras que los hombres son el
10,5%.

Entre los principales motivos de esta
desigualdad en los puestos de direccion
se apuntan los siguentes: cargas fami-
liares de las mujeres, tradicién mascu-

Contratos

Las diferencias no
s6lo existen a nivel
salarial. El 67% de las
mujeres periodistas tie-
ne un contrato indefini-
do, frente al 76,6% de
los hombres. En cuanto
a contratos temporales,
se da la situacion inver-
sa: el 20,2% de muje-
res, frente a tan sélo el
12,2% de los hombres.

Paro

Son muchas mas las
mujeres que estudian y
se licencian en Perio-
dismo; pero los datos
de la oficina de empleo
no dejan lugar a dudas.
En septiembre de 2009
habia 5.155 periodis-
tas en paro. De ellos,
3.285 eran mujeres (un
63,7%) y unos 1.870
hombres (36,3%).

Doctorado

Actualmente, el 55%
de los doctores son
hombres y un 45% son
mujeres. Pese a haber
mas hombres docto-
res, en el Ultimo afio se
comprueba que las mu-
jeres han superado por
primera vez a los hom-
bres: hay un 54,3%
de mujeres frente al
45,7% de los hombres.

a los hombres son muy marcadas. Ademas, el
acceso a los puestos directivos se complica
bastante en las empresas de comunicacion.
Muchas de ellas tienen que seguir renunciado a
su profesion por su vida personal

lina en la organizacién de las empresas,
sistemas de ascensos poco formalizados
y reglados y la desconfianza del perso-
nal directivo en la capacidad de lideraz-
go de las mujeres.

LA OTRA CARA DE LA MONEDA
Por medios de comunicacion, la presen-
cia de mujeres en cargos de responsabi-
lidad sélo es destacable en los gabinetes
de prensa.

En cuanto a los
sueldos, las mujeres
cobran un 26%
menos que los
hombres

Pilar Cuena es la directora del Gabi-
nete de Comunicacion de la Universidad
Auténoma de Madrid (UAM). Lleva cerca
de 20 afios al frente de este departa-
mento. Para Cuena, el mundo de la co-
municacién es homogéneo, aunque los
puestos de responsabilidad son de los
hombres. “Los hombres siguen tenien-
do menos trabas para desempefiar un
trabajo como el de la comunicacién, que
necesita de horas y horas, mientras que
las mujeres siguen teniendo la traba de
la maternidad. Estos puestos requieren
de una gran responsabilidad y necesitan
mucha atencién y las mujeres puede que
tengan otras prioridades”, sefial6.

La directora del Gabinete de la UAM
no ha tenido problemas a la hora de
conciliar su vida familiar con la laboral;
afirma que ha tenido dos hijos y ha po-
dido estar con ellos todo el tiempo que
han requerido sin que le haya supuesto

* ningun sacrificio, pese a que ha vivido el

paso de seis rectores diferentes y que
cada uno de ellos ha sido “un camino
distinto”.

“Yo veo muy bien a la mujer dentro
de la profesion periodistica; estan pre-
paradas, tienen ganas, cultura femenina
y pueden diferenciarse de los hombres.
Las mujeres no deben convertirse en
clones de los hombres, no tienen que
perder su punto de vista, pero esta claro
que cada vez mas tendran mayor peso
en las decisiones empresariales”, pun-
tualizé Cuena.

Se puede decir que de sobra es co-
nocido que las mujeres estan muy pre-
paradas. Pero una vez mas, la realidad
es bien distinta. Cobran menos, se ven
obligadas a dejar su trabajo por la ma-
ternidad y tienen muy dificil ascender
en la jerarquia empresarial. Sélo tienen
que escuchar la radio.
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Espana se queda sola en
su adaptacion a Bolonia

A escasos meses de la puesta en marcha del Plan, el informe
de la Oficina Europea de Estadistica Educativa ha descubierto
que so6lo Bulgaria, Ucrania y Escocia comparten el modelo de
grados de cuatro afios y masteres implantado en nuestro pais

Eccus >> Maorip

Sélo el tiempo diréd si la deci-
sién que ha tomado nuestro Go-
bierno de optar por grados de
cuatro afios y méaster de uno ha
sido acertada o no. Lo que dicta
el presente es que tan sélo tres
paises de los 46 que conforman

el ‘universo’ del Plan de Bolonia

comparten nuestro modelo de
adaptacion. Ademas, puestos a
elevar nuestro nivel educativo,
no son precisamente Bulgaria,
Ucrania y Escocia, nuestros
‘cémplices’ con Bolonia, los re-
ferentes a seguir.

Segun informaba el diario E/
Pais la semana pasada, 19 pai-

ses han elegido grados de tres
cursos y masteres de dos; otros
seis (entre ellos, Rusia, Lituania
y Turquia) tienen sobre todo
grados de cuatro afios y maste-
res de dos; y en el resto no hay

Nuestra
Universidad opta
por el sistema
vigente en
Estados Unidos

ninguna posibilidad que predo-
mine sobre las demés, segln el
informe realizado por la Oficina
Europea de Estadistica Educati-

va (Eurydice) sobre el nivel de
implantacién de Bolonia en el
afio en que los paises se habian
comprometido a tenerla lista.

COMO EN USA

Espafia ha aplicado a nuestra
educacién superior el sistema
vigente en Estados Unidos, algo
que tiene defensores y detrac-
tores. El apoyo llega por la elec-
cién de grados de cuatro afios
(que sustituyen a las licencia-
turas y diplomaturas), algo en
lo que coincidimos con otros 12
paises europeos. Para muchos
expertos esta es la duracién
ideal; primero porque segln

diversos estudios la empleabi-
lidad es mayor (el mercado los
acepta mejor) y porque en tres
afios es muy dificil incluir préc-
ticas en empresas o estancias
en el extranjero. Sin embargo
el que los masteres vayan a ser

de un afio para el experto fran-
cés en la reforma de Bolonia
Guy Haug, restara competitivi-
dad a nuestros posgrados con
respecto al resto de paises que
han optado por cursos de uno y
medio o dos afios.

Unidata, mas
transparencia

El Departamento de Innova-
cién, Universidades y Empresa
(DIUE) de Catalufia ha puesto en
marcha la web www.gencat.cat/
unidata, un completo sistema de
indicadores de calidad universi-
taria, insercién laboral y datos
de investigacién que servirdn
de guia para los estudiantes de
nuevo ingreso a la Universidad.

>> FORMACION
Curso gratis
- y

de inglés

British Council ofrece un
curso online gratuito para pre-
pararse mejor el examen IELTS
(International English Language
Testing). Esta oferta, denomi-
nado ‘Road to IELTS’, ya estd
operativa en Espafa, y contiene
el tipo de preguntas que se en-

contrara en la prueba, consejos
y préactica de ejercicios.

>> CONCURSO:

Reportajes
con premio

La Licenciatura de Periodismo
de la Universidad Miguel Hernan-
dez (UMH) de Elche ha presen-
tado la II Edicién del Concurso
de Reportaje Periodistico Ricar-
do Ortega, en el que pueden
participar todos los estudiantes
de la titulacién de Periodismo. El
plazo para presentar reportajes
finaliza el 29 de marzo.

Modelando
lideres

La Universidad Rey Juan Car-
los y la Georgetown University
(Estados Unidos) han puesto en
marcha un programa bilinglie
pionero para formar a jévenes
lideres especializados en dere-
cho y politica internacional. Este
curso, que se realizara en vera-
no, tiene abierto el plazo de soli-
citud hasta el 26 de marzo.

>> PROGRAMA \

>> LEY CIENCIA

Dos afnos mas
de precarios

Segln denuncia la Unién Sin-
dical Obrera (USO) el borrador
de la Ley de Ciencia, realizado
por el Ministerio de Ciencia e
Innovacion, retrasa nuevamen-
te, hasta dos afios mas, el com-
promiso de realizar contratos
laborales a las personas que co-
miencen su actividad laboral en
la investigacion.

La UV busca

remedio al

paro de sus egresados

Potenciar la inserciéon la-
boral de titulados. Este es el
objetivo del programa META
puesto en marcha por la Uni-
versidad de Valencia (UV), la
Fundacién  Universidad-Em-
presa de Valencia (Adeit) y el
Servicio Valenciano de Empleo
y Formacién (Servef). Este
programa cuenta con un itine-
rario formativo semipresen-
cial de 141 horas compuesto

por médulos de comunicacién,
marketing y atencién al clien-
te y trabajo en equipo -que se
realizan de modo online a tra-
vés del Aula Virtual de Adeit-;
y otra fase en la que se rea-
lizaran talleres de comunica-
cién, creatividad y empren-
dimiento -compuesto por 21
horas presenciales-.

Mas informacién en: www.
uv.es.

Foro empleo

Los préximos 16 y 17 de
marzo la Universidad Auténo-
ma de Madrid (UAM) organiza
su VI Foro de Empleo (www.
uam.es/foro_empleo) con la fi-
nalidad de facilitar la insercién
laboral de los estudiantes.

Junto a la orientacién en
las blsqueda de trabajo los
universitarios podran asistir a
seminarios, talleres asi como
participar en charlas con los
responsables de Recursos Hu-
manos de diversas empresas.

all oo

av i
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“El poquer es un juego
intelectual, no de azar
como la gente cree”

Con tan sélo 27 afios este estudiante de Ingenieria Civil es
uno de los jugadores de péquer mas reputados de Europa.
Recientemente ha sido elegido entre mas de 200 profesionales
para integrar el prestigioso ‘Live The Dream Team'’

Javier Rubio >> Madrid

Para empezar, ¢puedes explicar a nuestros
lectores qué es el ‘Live The Dream Team’?

Es una competicién interactiva que ofrece a

jugadores anénimos de todo el mundo la opor-

tunidad de convertirse en profesionales. En total

somos 11 jugadores interna-
cionales que dispondremos de
100.000 euros para apostar y
viajar por toda Europa duran-
te este afio, compitiendo en
los principales torneos.

éCémo llega un estu-
diante de Ingenieria Civil
a c tirse en jugad
Pr fesi 'de,‘., ?

Descubri el péquer en la
Universidad, gracias a uno de
mis amigos, Pablo Ubierna,
jugador esponsorizado tam-
bién por Everest Poker y ga-
nador de la anterior edicién
de ‘Live the Dream’.

¢En qué consiste ser un
jugador ‘esponsorizado’?

Como jugador esponsorizado Everest Poker cos-
tea mi inscripcion en los torneos y mis viajes para
que yo lleve el nombre de la sala por toda Europa.
De alguna forma, soy un embajador de Everest
Poker, lo que supone una gran responsabilidad.

éPiensas terminar la carrera o se vive me-

jor de las cartas?

A corto plazo me planteo vivir de esto, pero
quiero terminar mi carrera y tenerlo como via de
escape en caso de necesitarla en un futuro. Lo que

Javier Martine;

sucede es que este afio me lo tengo que tomar sa-
bético porque la mayoria de los torneos importan-
tes, son en junio, coincidiendo con los examenes.
&Es posible vivir del péquer?
Se puede vivir si eres constante y eres bueno.
Como en la vida, no gana el que lleva mejores

cartas, sino quien mejor las
juega. La constancia es im-
portante porque cuanto mas
juegues, mas se reduce la va-
rianza, es decir, la influencia
del azar.
éQué cualidades - debe",
tener un gran jugador?
El péquer es un juego in-
telectual, no de azar, al contra-
rio de lo que cree la gente. Un
buen jugador tiene que tener
disciplina y saber calcular sus
posibilidades: qué opciones
cuenta para conseguir una u
otra mano. También hay que
tener sangre fria para afrontar
las malas rachas y saber algo

de psicologia para ver los faroles de los demas.

éCémo ves el nivel de Espaia?

Desde hace algunos afios el péquer esta calan-
do mucho ya desde la Universidad y hay un mon-
tén de jugadores nuevos con el mismo perfil que
tengo yo: estudiantes de veintitantos afos, prefe-
rentemente de la rama de ciencias, que empeza-

ron jugando en las cafeterias de las facultades y

poco a poco han ido tomandoselo mas en serio y
consiguiendo buenas posiciones en torneos tanto
nacionales como internacionales.

Eccus >> Madrid

Papel mojado. Eso parece
ser el titulo de doctor en el sis-
tema laboral espafiol. Y es que
tan sélo un 4% de las empre-
sas de nuestro pais da valor a
contratar un doctor. Una cifra lo
suficientemente baja como para
que haga saltar las alarmas en
toda la comunidad universita-
ria. Para revertir esta dindmica
las universidades Auténoma de
Barcelona (UAB), Pompeu Fab-
ra (UPF), Auténoma de Madrid
(UAM) y la Carlos III (UC3M),
unidas desde hace dos afios
bajo el nombre de Alianza 4
Universidades (A4U), han pre-
sentado un nuevo curso de for-
macién cuya misién es facilitar
tanto el reconocimiento social

Sboctorado, papél
mojado para la empresa
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como la insercién laboral de sus
doctorados.

El programa consta de 30
horas de docencia, compatibles
con la realizacién del doctorado
y dirigida tanto a doctores re-
cientes como a doctorados de
ultimo afio. Estas sesiones es-
tén divididas temdticas centra-
das en la gestidn de proyectos,
la innovacidn y la funcién direc-
tiva. Para este primer curso ya
tienen plaza fija 40 estudiantes,
10 por cada uno de los centros.

A dia de hoy sélo el 20% de
los doctorados espafioles traba-
ja en el sector privado, mientras
que la media en la Unién Euro-
pea se fija en el 50%, muy lejos
aln del 80% que se registra en
los Estados Unidos.

| ADE, la mas demandada

Segun se desprende del in-
forme ‘Infoempleo.com 2009’,
elaborado con la colaboracién
de la empresa de trabajo tem-
poral Adecco, los licenciados
en Administracién y Direccién
de Empresas (ADE) son los
mas demandados en el mer-
cado laboral espafiol, copando
un 3,1% del total de ofertas
para titulados universitarios.

El estudio también de-
muestra que el ser licenciado
supone una ventaja a la hora
de buscar empleo. En la ac-
tualidad el 68,6% de las ofer-
tas de las empresas requieren
una titulacion especifica a los
candidatos.

UPV

Las TIC para
cuidar la salud

La Universidad Politécnica de
Valencia (UPV) se ha enrolado
en el proyecto europeo ‘Preve’
(www.preve-eu.org), un progra-
ma de investigacién dirigido a la
aplicacién de las Tecnologias de
la Informacién y Comunicacién
(TIC), en el ambito de la preven-
cion primaria de enfermedades
y la promocién de la Salud y
calidad de vida de las personas.
Junto a la UPV, participan otros
tres centros punteros de Finlan-
dia, Dinamarca e Italia.

CLM
La mente,
clave del éxito

Cientificos de la Universidad
de Castilla-La Mancha (UCLM)
han creado el Grupo Areté. Este
equipo se encarga de dirigir la
preparacion mental de los de-
portistas de cara a la competi-
cion. Los profesionales han me-
jorado considerablemente sus
prestaciones con esta ayuda.
Entre los ilustres usuarios en-
contramos al baloncestista de la
NBA José Manuel Calderdn, el
piragtiista Héctor Cubelos o el
nadador Héctor Monteagudo.

UMH

Bolsa de chufa
ecoldgica

Un equipo de investigadores
de la Universidad Miguel Her-
nandez de Elche (UMH) desarro-
lla un proyecto para fabricar bol-
sas biodegradables con residuos
de chufa. Con este trabajo se lo-
gra aprovechar un subproducto
industrial, sin ningin uso, para
la fabricacion de bolsas respe-
tuosas con el medio ambiente.
Ademds, éstas resultan mas
baratas que las que se realizan
actualmente con almidén de pa-
tata, con arroz o con trigo.

» UNIVERSIDAD CATOLICA DE MURCIA

Para desayunar, lo mejor
es el pan con margarina

Esta aseveracion que reza en el titular no es fruto de los ‘trucos de
la abuela’ si no del trabajo de investigacion llevado a cabo por Juana
Morillas, profesora de Nutricién y Dietética de la Universidad Catdlica
San Antonio de Murcia (UCAM). Este centro ha sido la primera uni-
versidad en realizar un estudio sobre los efectos que tienen los tres
tipos de grasa que los espafioles consumen habitualmente en su de-
sayuno -aceite de oliva, margarina y mantequilla- en el colesterol
total, el colesterol HDL (beneficioso), el colesterol LDL (perjudicial) y
los triglicéridos. Segun la doctora Morillas “la ingesta de margarina
durante el desayuno favorece la reduccién del LDL y el aumento del
HDL"”. Ademéds, el estudio muestra que, ingeridas en la misma pro-
porcidn y bajo las mismas circunstancias del estudio, tanto la man-
tequilla como el aceite de oliva virgen no provocan cambios positivos
significativos en el perfil lipidico de las participantes.
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La personalidad no influye
a la hora de estudiar

El departamento de Psicologia Evolutiva y Educacion de la
Universidad de Cadiz (UCA) ha realizado una investigacion en la
que se estudia la relaciéon que puede haber entre las preferencias
profesionales y la vocacién de los estudiantes. Este estudio, en
el que han participado unos 735 estudiantes de secundaria de
diferentes institutos gaditanos, ha concluido que la vocacién no
guarda relacién con los rasgos de la personalidad de los alumnos,
sino que depende de otros factores. Y

Este estudio también refleja que dos de cada tres jévenes no
tiene aun claro que estudiar, por lo que existe una necesidad clara
de proporcionar herramientas de informacién que les resulten
utiles para facilitarles la eleccién.

Los datos publicados confirman que no existen grandes
diferencias entre chicos y chicas y que, por lo tanto, el sexo no
es una variable importante en la relacién entre los rasgos de
la personalidad y la preferencia general por el tema de estudio
universitario.

Los investigadores si que han relacionado algunos rasgos de
la personalidad con diferentes materias. Por ejemplo, los jévenes
mas extrovertidos tienen una mayor facilidad para la mecanica, la
aritmética y la persuasion. En el sentido contrario, los estudiantes
que tienen una fuerte determinacién tienen mas dificultades en
el campo de las artes. Finalmente ser una persona independiente
hace que el trabajo persuasivo y el interés por el trabajo social
sea menor que en jévenes mas dependientes.

Actualmente, se estan revisando las diferentes teorias que
existen sobre el desarrollo de la carrera profesional. Estas teorias
se basan en la capacidad para tomar decisiones sobre la vida
en general y sobre la carrera en particular, bajo el nombre de
madurez profesional, y en el valor que los individuos atribuyen a
cada uno de los papeles que trancurren durante sus vidas, con el
epigrafe de relevancia. Esta investigacion ha sido publicada en la
revista Psychological Reports.
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El cine, el artey la
literatura ensenaran
Toxicologia en la UGR

La Universidad de Granada (UGR) va a poner en marcha como en movimiento, asi como el poder que la lectura

un nuevo proyecto de innovacién docente, organizado comprensiva puede ejercer en el aprendizaje de una
por el Departamento de Medicina Legal, Toxicologia y materia. Por eso, esta iniciativa, que ahora esta en fase
Psiquiatria y que llevara por nombre ‘La ensefianza de la de elaboracién de material para su puesta en practica,
Toxicologia a través del cine, la literatura y el arte’, con el tratard de aprovechar el cine, la literatura o el arte para

que se tratard de inculcar en el alumnado la proyeccién del  profundizar en los temas y afianzar contenidos a través de
mensaje icdnico o literario como instrumento para impartir  la imagen o el relato. Anuncios publicitarios, fotografias

la ensefianza de la Toxicologia en la UGR. que marcaron la historia, fragmentos de peliculas y demas
Esta iniciativa pretende, de igual manera, facilitar a iméagenes veran plasmados instantes que se recordaran

los estudiantes el acceso a informacion practica adicional para siempre.

aconsejable y de gran utilidad para la consecucién de Los profesores responsables de este proyecto se serviran

los objetivos docentes en cada licenciatura; aprovechar para su propuesta de presentaciones en formato Power-

las nuevas tecnologias para captar un mayor interés del Point que incluirdn una base de texto junto a imagenes,

alumnado hacia la ensefianza de la Toxicologia; e inculcar fragmentos filmicos, etc.., que permitan seguir el problema

entre los alumnos un enfoque mas practico de esta toxicolégico planteado avalado por una gran informacion

disciplina de acuerdo a los criterios del Espacio Europeo de bibliografica; disefio de una interfaz grafica, o con la

Educacién Superior (EEES). inclusion de los contenidos del proyecto en el espacio web
Los responsables de este proyecto se muestran del servidor de la Universidad de Granada reservado para el

convencidos del uso didactico de la imagen tanto fija departamento.

Los monumentos sevillanos,
vigilados por ingenieros de la US|

. Un equipo de ingenieros de la Universidad de Sevilla (US), a
cargo de un grupo de profesores de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros, ha creado un sistema para monitorizar los monumentos
histéricos por control remoto. El primero de los monumentos
sevillanos sometidos a esta vngﬂancia fue el Giraldillo, que desde :
hace alrededor de cinco afios lleva colocados diversos sensores que
han podido registrar distintas variables asociadas a la respuesta

~ mecanica de esta escultura, como las acciones o las condhciones
meteoroldgicas a las que se ve sometida. La escultura renacentista,
que actla de veleta en lo alto de la Giralda, fue desmontada y
restaurada entre 1999 y 2005. Fue en ese momento cuando los
investigadores de la Hispalense pusieron los sensores qu ha’n’
permitido reahzar un seguimiento hasta ahora.
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