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EMPLEO Y FORMACIÓN - Universidad de Granada

Empleo y mujer

La UGR pone en marcha una nueva edición del programa
UNIVERSEM
La Universidad de Granada ha puesto en marcha una nueva edición del
programa UNIVERSEM que tiene por objeto mejorar las opciones de
empleabilidad de las graduadas y postgraduadas universitarias
(preferentemente de carreras técnicas y experimentales) facilitándoles los
conocimientos de los recursos de orientación y formación disponibles, así
como las opciones más ventajosas para acceder y mantenerse en el
empleo en función de sus intereses, demandas y sus perfiles formativos.
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La Universidad realizará una labor
de creación de un espacio de
formación previa configuración de
un itinerario integrado de
inserción que permita mejorar el
acceso al empleo de las
universitarias recién tituladas en
condiciones de igualdad a los
hombres. Para ello, la Universidad
seleccionará a las 40 alumnas
beneficiarias que realizarán las
siguientes actuaciones:

-MÓDULO ORIENTACIÓN
PROFESIONAL

Con una duración de 100 h. que versarán sobre los siguientes contenidos:
conseguirán la información profesional necesaria que les facilitará la toma
de decisiones, aprenderán a controlar, conocer y analizar las fuentes de
información sobre el mercado laboral, identificarán las exigencias del
mercado de trabajo respecto a sus posibles salidas profesionales, etc.

-FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

Se proporciona formación en habilidades y conocimientos que demandan
las empresas y no están incluidas en los planes de estudios: Taller de
Comunicación Eficaz; Taller Gestión del Tiempo; Taller de Habilidades
Directivas; Curso de Inglés técnico; Training Entrevistas de Selección y
Nuevas Tecnologías para la búsqueda de empleo.

-PRÁCTICAS EN LA UNIÓN EUROPEA

Con esta actividad se pretende que las alumnas tengan la oportunidad de
adquirir una experiencia en empresas del ámbito europeo. Para ello se
dotará a 5 alumnas de tres meses de prácticas, incluyendo alojamiento,
desplazamiento y bolsa-ayuda de viaje. Realizarán sus prácticas en
empresas relacionadas con su sector y con la actividad elegida por ellas.

-PRÁCTICAS EN EMPRESAS NACIONALES

Como fin del itinerario profesional marcado, las alumnas deberán realizar
unas prácticas en empresas relacionadas con la ocupación elegida en el
transcurso del programa. La duración será mínimo de tres meses y un
máximo de seis, para que tengan la oportunidad de desarrollar sus
conocimientos en la práctica.

El plazo para solicitar el programa permanecerá abierto hasta el 4 de
Septiembre de 2009.

La solicitud se realiza on- line en la siguiente dirección:
http://empleo.ugr.es.
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