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Las mujeres confían en nuevos criterios para abrirse
paso en la Universidad, frente a méritos clásicos,según
UGR
   GRANADA, 10 Jul. (EUROPA PRESS) -

   Un estudio de la Facultad de Psicología de la Universidad de Granada (UGR) revela que las mujeres confían en
nuevos criterios para  abrirse paso en la Universidad y acreditarse como profesor titular o catedrático, frente a los
méritos clásicos.

   En una nota, Andalucía Innova explicó que el estudio analiza las diferencias en la opinión que tienen los
profesores y profesoras universitarios españoles sobre los criterios y estándares de productividad científica,
apunta a que las mujeres confían en el modelo meritocrático para abrirse paso dentro de la Universidad. La
investigación ha sido publicada en 'Psicothema' por los investigadores Juan Carlos Sierra, Gualberto Buela, María
de la Paz Bermúdez y Pablo Santos.

   Indicó que la normativa española, que aboga por la igualdad de oportunidades, "no garantiza" que la proporción
de varones y mujeres dentro de la Universidad española sea "equitativa, dado que no existen sistemas objetivos
para la selección que garanticen una justa evaluación de los méritos".

   El análisis de los resultados publicados apunta a que existen importantes diferencias entre profesoras y
profesores en el nivel de exigencia. Concretamente, las mujeres exigen más en el 42,85 por ciento de los criterios
destinados a la acreditación para profesor titular de Universidad, y en el 53,57 por ciento cuando se trata de
acreditación como catedrático.

   "El único punto en el que los hombres aparecen como más exigentes se relaciona con los artículos publicados
en revistas del 'Journal Citation Reports' (JCR), que permite medir la influencia y el impacto de las investigaciones
realizadas y muestra las relaciones entre las revistas que citan y las que son citadas", informó.

   En relación a los datos expuestos, Sierra subrayó la "confianza" de las mujeres en el modelo meritocrático para
abrirse paso dentro de la Universidad, que creyó debe ser "el que impere si realmente se quieren alcanzar niveles
de excelencia". La tendencia de los hombres a exigir más en función del impacto de las investigaciones en revistas
del JCR se basa, según los investigadores, en una relativa inercia a como se ha venido evaluando hasta ahora.

   "Los hombres, que en la actualidad ocupan muchos de los puestos docentes en la Universidad, confían más en
los méritos que les han hecho llegar ahí, mientras que las mujeres podrían estar buscando y valorando más otros
criterios como, por ejemplo, la experiencia docente", afirmó el investigador.
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La Policía Local sanciona a más de 200
personas en el primer fin de semana sin
botellón en la capital

Culmina mañana el montaje del auditorio de El
Rocío, que tiene capacidad para acoger a 8.000
personas

Defensa, Consistorio y UCO firman un protocolo
con el que "ganan todos", para el uso del
Cuartel de la Trinidad

Un hombre resulta herido de bala en un tiroteo
entre colectivos rivales en el barrio de La
Trinidad

IU pide a Griñán que "dé la cara" en el
Parlamento tras "legitimizar" un modelo
"insolidario"

Caler critica que el Ayuntamiento deba casi
siete millones de euros a Resur, más del 50%
de la deuda total

Desmantelado un grupo de atracadores al que
se imputan al menos 50 robos en la capital y el
Poniente

Francisco Perujo considera necesaria una
"unión permanente" entre la universidad y el
flamenco

Alcalde de Otura se querella contra el portavoz
de IU por llamarle "asesino" en unos pasquines

Rescatadas 16 personas de origen magrebí que
viajaban en una patera a tres millas de San José

Jóvenes investigadores granadinos se
concentran por el retraso en la resolución de las
ayudas del Estado

Juzgan mañana a la dueña de un súper acusada
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