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primer congreso nacional de acción social y condiciones de trabajo 

Granada establecerá en un congreso
mejoras laborales para empleados
públicos de España 

A. G. 
@ Envíe esta noticia a un amigo 

GRANADA. Granada y la Universidad se convertirán en modelo nacional desde
el próximo día 8 hasta el 11 de noviembre. Más de seiscientas personas y
prestigiosos ponentes debatirán acerca de las condiciones de trabajo de los
empleados de las administraciones públicas. Un debate en el que participarán
desde el diputado del Parlamento Europeo CristÓbal Montoro, hasta la
directora general de Muface del Ministerio de Administraciones Públicas,
Ángeles Fernández o el secretario general de Empleo, Valeriano Gómez.

Del congreso saldrán ideas y propuestas que se aplicarán en todas las
administraciones públicas de España con el fin de homogeneizar las
prestaciones que recibe este colectivo. El programa científico del congreso
abordará cinco grandes temáticas: la acción social, la conciliación de la vida
laboral y familiar, la prevención de riesgos laborales, la siniestralidad laboral
y la exteriorización de las obligaciones contraídas con los empleados públicos.

Este último punto adquiere especial relevancia puesto que se debatirá por
primera vez en el congreso de Granada. La ley sobre financiación de las
obligaciones con los empleados públicos que contempla el pago de planes de
pensiones o premios de jubilación se ha prorrogado pero pronto entrará en
vigor obligando a las Administraciones públicas a hacer un desembolso
millonario. 

"Hay muchas administraciones que carecen de gabinetes de prevención de
riesgos o de acción social. La Universidad trasladará su experiencia al resto
de organismos y aplicaremos aquellas iniciativas que no tenemos",
argumentó el coordinador del congreso y director del gabinete de acción
social de la UGR, Manuel Roca. Más de 14.000 personas se benefician de
manera indirecta de las políticas de acción social de la Universidad de 
Granada. El 2,7 por ciento de sus empleados reciben prestaciones por
minusvalías o enfermedad crónica, indemnizaciones por fallecimiento,
premios de jubilación, ayudas para libros de texto, o matrículas para sus
hijos.

 


